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I. Lịch sử hoạt động của Công ty

1. Những sự kiện quan trọng 
Tiền thân Công ty Cổ phần Bê tông và Xây dựng Vinaconex Xuân Mai là Nhà máy Bê tông Xuân Mai, được thành lập theo Quyết định số 1434 BXD/TCCB ngày 29/11/1983 của Bộ Xây dựng do Liên Xô giúp đỡ xây dựng. Đến năm 1996, Nhà máy Bê tông Xuân Mai được đổi tên thành Nhà máy Bê tông và Xây dựng Xuân Mai và chuyển về trực thuộc Tổng Công ty Xuất nhập khẩu Xây dựng Việt Nam theo Quyết định số 1049 BXD/TCLĐ ngày 06/12/1996 của Bộ Xây dựng.

Ngày 30/10/2003, Bộ trưởng Bộ Xây dựng có Quyết định số 1434/QĐ-BXD chuyển Nhà máy Bê tông và Xây dựng Xuân Mai thuộc Tổng công ty Xuất nhập khẩu xây dựng Việt Nam thành Công ty cổ phần Bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai. 
Ngày 01/01/2004 Công ty chính thức đi vào hoạt động dưới hình thức Công ty cổ phần với vốn điệu lệ là 18 tỷ đồng, đến quý 1/2007 vốn điệu lệ tăng lên 100 tỷ đồng, trong đó Tổng Công ty cổ phần Xuất nhập khẩu và xây dựng Việt nam nắm giữ 51% vốn điều lệ.
Ngày 14/12/2007, cổ phiếu của Công ty cổ phần Bê tông và Xây dựng Vinaconex Xuân Mai đã được chấp thuận niêm yết tại Trung tâm giao dịch chứng khoán Hà Nội theo quyết định số 389/QĐ-TTGDHN của giám đốc Trung tâm. Số lượng chứng khoán niêm yết: 10.000.000 cổ phiếu, mệnh giá: 10.000 đồng/1cổ phiếu, giá trị chứng khoán niêm yết: 100.000.000.000 đồng (Một trăm tỷ đồng), mã chứng khoán: XMC. Ngày 20/12/2007 Công ty Cổ phần Bê tông và Xây dựng Vinaconex Xuân Mai chính thức khai trương phiên giao dịch đầu tiên, đánh dấu một giai đoạn phát triển mới của Công ty.
Ngày 19/10/2008 Công ty đã vinh dự nhận giải thưởng Cúp vàng “Thương hiệu chứng khoán uy tín” và “Công ty cổ phần hàng đầu Việt nam” do Hiệp hội kinh doanh chứng khoán Việt nam (VASB), Trung tâm thông tin tín dụng Ngân hàng Nhà nước Việt nam (CIC) và tập chí chứng khoán Việt nam - UBCKNN phối hợp và tổ chức trao giải.
Ngày 11/11/2010 Công ty được Uỷ Ban Chứng khoán nhà nước cấp giấy chứng nhận chào bán cổ phiếu ra công chúng tăng vốn điều lệ từ 100 tỷ lên 200 tỷ. Ngày 11/3/2011 Công ty được sở giao dịch chứng khoán Hà Nội chấp thuận niêm yết bổ sung cổ phiếu 
Năm 2010 Công ty một lần nữa vinh dự nhận giải thưởng Cúp vàng “Thương hiệu chứng khoán uy tín” và “Công ty cổ phần hàng đầu Việt nam” do Hiệp hội kinh doanh chứng khoán Việt nam (VASB), Trung tâm thông tin tín dụng Ngân hàng Nhà nước Việt nam (CIC) và tập chí chứng khoán Việt nam - UBCKNN phối hợp và tổ chức trao giải.

Năm 2010 Công ty được nhà nước trao tặng Huân Chương lao động Hạng nhì.
Các danh hiệu mà Công ty đã đạt được

   
Năm 2003, Công ty được Chủ tịch nước trao “ Huân chương lao động hạng 3”.
Năm 2005, Công ty được Chủ tịch nước trao “Giải thưởng Nhà nước về khoa học và Công nghệ cho công trình ứng dụng bê tông dự ứng lực căng trước vào các công trình xây dựng ở Việt Nam”.

Năm 2006, Công ty được Bộ xây dựng tặng bằng khen “Đảm bảo và nâng cao chất lượng công trình - sản phẩm ngành Xây dựng 5 năm 2001-2005”.
Năm 2006 Công ty được bộ khoa học và công nghệ tặng thưởng cúp vàng ISO
Năm 2010, Công ty được Chính phủ tặng Cờ thi đua “ đơn vị hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, dẫn đầu phong trào thi đua yêu nước của Thành phố Hà Nội”.
Năm 2010 Công ty được nhà nước trao tặng Huân Chương lao động Hạng nhì.
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Thuỷ Xuân Tiên - Chương Mỹ - Hà Nội
 (04)33840121-33840359
 (04)33840117

 vinaconexxuanmai@gmail.com
 www.xmcc.com.vn
- Tại thời điểm 31/12/2010: 151.744.960.000 đồng (Một trăm năm mốt tỷ bảy trăm bốn bốn triệu  chín trăm sáu mươi nghìn đồng) theo báo cáo tài chính 2010 đã được kiểm toán.
- Tại thời điểm 11/02/2011: 199.982.400.000đồng ( Một trăm chín chín tỷ chín trăm tám hai triệu, chín trăm sáu mươi nghìn đồng) theo báo cáo kiểm toán vốn đầu tư của chủ sỏ hữu.


	 -
Giấy chứng nhận ĐKKD số 0303000122 do Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Hà Tây cấp lần đầu ngày 04/12/2003, đăng ký thay đổi lần thứ 8 ngày 13/7/2009


2. Quá trình phát triển

2.1. Ngành nghề kinh doanh
Theo Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số 0303000122 do Sở kế hoạch và đầu tư tỉnh Hà Tây cấp lần đầu ngày 04 tháng 12 năm 2003, đăng ký thay đổi lần thứ 8 ngày 13 tháng 7 năm 2009, ngành nghề kinh doanh của Công ty bao gồm:
- Xây dựng các công trình dân dụng và công nghiệp; Thi công xây dựng cầu, đường, công trình thủy lợi; Xây dựng các khu đô thị, khu công nghiệp; Kinh doanh phát triển nhà, trang trí nội thất;

- Sản xuất kinh doanh vật liệu xây dựng, các loại cấu kiện bê tông, các loại ống cấp thoát nước; Chuyển giao công nghệ mới, thiết bị tự động hóa trong xây dựng, sản xuất vật liệu xây dựng;

- Kinh doanh vận chuyển hàng hóa, vận chuyển hàng siêu trường, siêu trọng;

- Tư vấn đầu tư, thực hiện các dự án đầu tư xây dựng, lập dự án, tư vấn đấu thầu, tư vấn giám sát, quản lý dự án;

- Chế tạo lắp đặt, sửa chữa, bảo dưỡng các thiết bị, dây chuyền công nghệ, thiết bị tự động hóa trong xây dựng, sản xuất vật liệu xây dựng;

- Kinh doanh xăng dầu; 

- Khai thác đá;

- Thiết kế các công trình dân dụng, công nghiệp, giao thông, thủy lợi;

- Xuất nhập khẩu vật tư, máy móc thiết bị, phụ tùng dây chuyền công nghệ, vật liệu xây dựng; Hoạt động kinh doanh bất động sản và dịch vụ thương mại;

- Gia công, chế tạo, hoán cải phương tiện vận tải;

- Thiết kế, gia công chế tạo thiết bị nâng (không bao gồm thiết kế phương tiện vận tải);
- Khám chữa bệnh – Phòng khám đa khoa;

- Kinh doanh dược – Quầy thuốc./.
2.2. Tình hình hoạt động: 
Công ty cổ phần Bê tông và Xây dựng Vinaconex Xuân Mai là Doanh nghiệp có gần 30 năm kinh nghiệm trong ngành xây dựng trên 2 lĩnh vực chính là sản xuất vật liệu xây dựng và thi công xây lắp. Các sản phẩm chủ yếu của Công ty là: các loại cấu kiện bê tông dự ứng lực tiền chế, đặc biệt là các loại cấu kiện bê tông dự ứng lực tiền chế phục vụ cho thi công xây lắp dân dụng, công nghiệp, giao thông và gia công kết cấu thép.
Với hơn 3000 cán bộ công nhân viên, Công ty đã và đang tham gia thi công xây lắp các công trình dân dụng công nghiệp, hạ tầng kỹ thuật, giao thông… trọng điểm trong phạm vi toàn quốc. Điển hình là các hạng mục thuộc các dự án:

· Các dự án bất động sản Công ty làm Chủ đầu tư như: 
· Chung cư Vĩnh Yên – Thành Phố Vĩnh Yên diện tích 3.8ha với quy mô xây dựng bao gồm 04 toà nhà 5 tầng, 02 toà nhà 11 tầng, 02 toà nhà 19 tầng, 56 căn hộ liền kề và dịch vụ công cộng 02 tầng với tổng mức đầu tư 340,5 tỷ đồng;
·  Chung cư Ngô Thì Nhậm – Hà Đông- Hà Nội gồm 2 toà nhà 25 tầng CT1 và CT2, tổng diện tích 0,67ha, với tổng mức đầu tư 644,5 tỷ đồng;

· Chung cư Xuân Mai – Chương Mỹ - Hà Nội với quy mô 05 toà nhà 5 tầng, 01 toà nhà 9 tầng và 02 toà nhà 11 tầng.dự án Chung cư và Trung tâm Thương mại tại Xuân Mai với tổng diện tích khoảng 3 ha.
· Chung cư cho người thu nhập thấp Kiến Hưng – Hà Đông – Hà Nội với qui mô 03 toà nhà 19 tầng tổng diện tích 2,5 ha gồm 864 căn hộ, với tổng mức đầu tư 564,97 tỷ đồng
· Toà nhà cao tầng hỗn hợp nhà ở văn phòng, dịch vụ CT2 khu trung tâm hành chính mới Hà Đông, Đường Tô Hiệu, Phường Hà Cầu, Quận Hà Đông, TP Hà Nội với qui mô 0,59ha, tổng mức đầu tư 645,36 tỷ đồng
· Khu nhà ở cao cấp Hemisco phường Phúc La, Quận Hà Đông, TP Hà Nội là dự án hợp tác đầu tư trong đó Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai góp 30% với tổng mức đầu tư 360,37 tỷ đồng và là nhà thầu thi công.

· Khu nhà ở cho người thu nhập thấp Sơn An - Phường Tam Hoà - TP Biên Hoà - Tỉnh Đồng Nai gồm 01 toà nhà 19 tầng với tổng diện tích 0,63 ha với tổng mức đầu tư 314 tỷ đồng là dự án hợp tác đầu tư trong đó Công ty Cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai góp 35%.
· Chung cư Bình Trị Đông B - Phường Bình Trị Đông B – Quận Bình Tân – TP Hồ Chí Minh gồm 01 toà nhà 12 tầng với diện tích 0,58 ha với tổng mức đầu tư 232 tỷ đồng gồm 352 căn hộ …..
· Các dự án Nhà công nghiệp sử dụng hệ khung bê tông cốt thép dự ứng lực tiền chế của Công ty như: Nhà Nhà máy sản xuất thiết bị cơ điện Việt Pháp; Nhà máy đá ốp lát cao cấp Style Stone – Hoà Lạc - Hà Tây; Nhà máy bê tông Bình Dương, Nhà máy Panasonic, Nhà máy ToTo giai đoạn 2; Nhà máy Yamaha giai đoạn 2; Nhà máy Intel thuộc khu công nghệ cao Thành phố Hồ Chí Minh, nhà máy Canon Bắc Ninh, nhà máy Vina-sanwa; Siêu thị Metro Cash & Carry; Siêu thị vật liệu xây dựng Mê Linh Plaza, Gara ô tô Mỹ Đình Sông Đà, Siêu thị Thái Bình Dream, Siêu thị Prime Group, Chợ Phương Lâm Hòa Bình, Chợ Thương Bắc Giang, Chợ Thái Nguyên, nhà bảo tàng Hà Nội, Viện dầu khí, trung tâm thương mại Minh Khôi, Nhà K3B thành Công, Trung tâm xe máy điện máy, nhà văn phòng Tuấn Đức, trung tâm thương mại chợ Mơ…..
· Gia công lắp đặt kết cấu thép cho các công trình công nghiệp như: Gia công lắp đặt đường ống áp lực nhà máy thuỷ điện Buôn Kuốp, Nhà máy thuỷ điện Srêpok3; Nhà máy Xi măng Nghi Sơn Thanh Hóa; Trạm phân phối xi măng Hiệp Phước, TP Hồ Chí Minh; Nhà máy Xi măng Hoàng Mai, Nghệ An; Nhà máy xi măng Bút sơn, Hà Nam; Nhà máy xi măng HoCim; Trạm nghiền Mỹ Xuân - Vũng Tàu, Nhà máy xi măng Cẩm Phả, xi măng Hạ Long Quảng Ninh.
· Các công trình xây dựng dân dựng và công cộng như: Dự án cụm nhà ở kết hợp văn phòng dịch vụ tại lô đất N05 KĐT Đông Nam Trần Duy Hưng; Khu chung cư Trung Hòa - Nhân Chính - Vinaconex; Nhà CT4, CT5- Khu đô thị Mỹ Đình - Sông Đà; Nhà 25 tầng Syrena - Tây Hồ, 4 toà 25 tầng - Vimeco. Nhà CT1, CT3 khu Đô thị Văn Khê, Chung cư Phùng khoang, Trụ sở Tổng công ty Vinaconex 34 láng hạ, ký tức xá sinh viên Mỹ Đình, ký túc xá sinh viên TP Hồ Chí Minh; Sân vận động Mỹ Đình Hà Nội; Sân vận động Việt Trì, nhà Gofl Club – Yên Hoà - Cầu Giấy, Trung Tâm Thương Mại Vĩnh Yên, Trường tiểu học trung Hoà nhân chính Hà Nội, Nhà CT3 Văn Khê Hà Đông, Nhà xưởng số 3 công ty cơ điện Vệt Pháp, Toyota giải phóng – Chi nhánh pháp vân, Chung cư 17T phùng khoang, nhà hàng Văn Minh- Văn Quán, nhà ở chuyên gia Chúc Sơn, Trung tâm vận động viên cao cấp Hà Nội, Trung Tâm Thương mại chợ Mơ, nhà máy V3 Hoya Hưng Yên, Trường Đại Học Bình Dương, Mở rộng nhà máy đá ốp lát cao cấp Vinaconex, Nhà máy Tokyo Micro New Factory, Cao Đẳng nghề Đông An, Ký túc xá ĐHQG thành Phố Hồ Chí Minh, Chung Cư Hai Thành, Chung Cư cao cấp Hemisco, Nhà Máy may Thái Bình, Nhà Máy Bê tông Dự ứng lực Đà Nẵng…

- Các công trình, dự án chuẩn bị khởi công năm 2011: Xưởng sản xuất đồ gỗ Công ty trường Hải, 30 Tầng phúc Hà, Chung Cư Sông Nhuệ, nhà 25T Megastar Lĩnh Nam, Toà nhà 164 Khuất Duy Tiến

· Các công trình giao thông: Cầu Bãi Cháy - Quảng Ninh, Cầu vượt Ngã Tư Sở - Hà Nội, Cầu vượt Sài Sơn - Đường Láng Hoà Lạc

· Các công trình thi công ép cọc, cừ bê tông cốt thép dự ứng lực: Cọc cừ Trung tâm thương mại Chợ Mơ, Cọc cừ Núi Bài Thơ - Quảng Ninh, Nhà ở Sinh viên Mỹ Đình 2, Nhà Sakura Tower, Nhà máy Compal - Vĩnh Phúc, Chung cư CT1 và CT2 Ngô Thì Nhậm…
 
 Hiện nay, Công ty đã tham gia vào lĩnh vực đầu tư bất động sản dựa trên cơ sở các thế mạnh của Công ty về năng lực thiết kế, thi công, ứng dụng công nghệ bê tông dự ứng lực tiền chế. Cụ thể: Công ty đang tiến hành thực hiện dự án Chung cư cho người thu nhập thấp, nhà liền kề Vĩnh yên tại thành phố Vĩnh Yên, dự án Chung cư Ngô Thì Nhậm tại Thành Phố Hà Đông với tổng mức vốn đầu tư trên 708 tỷ đồng. Dự án toà nhà cao tầng hỗn hợp nhà ở nhà văn phòng dịch vụ CT2 khu Trung tâm hành chính mới TP Hà Đông với tổng mức vốn đầu tư là 645 tỷ đồng. Liên doanh với Công ty Sông đà 1.01 dự án nhà ở cao cấp Hemisco phường Phúc La - Hà Đông với tổng vốn đầu tư 342 tỷ đồng, Dự án Bình Trị Đông B, Bình Tân TP Hồ Chí Minh với tổng mức đầu tư 152 tỷ đồng, Dự án Lê Văn Việt, quận 9 TP Hồ Chí Minh với tổng mức đầu tư 332,5 tỷ đồng, và một số Dự án khác….với tổng mức đầu tư trên 2.000 tỷ đồng.
3. Định hướng phát triển
3.1.Các mục tiêu chủ yếu

- Xây dựng Vinaconex Xuân Mai luôn luôn là thương hiệu hàng đầu ở Việt Nam trong lĩnh vực sản xuất các loại cấu kiện bê tông DƯL căng trước tiền chế.

- Kinh doanh có lãi, đảm bảo và phát triển vốn của cổ đông, đảm bảo quyền lợi của Công ty, cổ đông và quyền lợi của người lao động.

- Đảm bảo cho Doanh nghiệp ngày càng phát triển một cách bền vững và ổn định, xây dựng nguồn lực, phát triển các thế mạnh của mình, hoàn thiện mô hình quản lý công ty mẹ công ty con theo hướng chuyên môm hoá, đẩy mạnh đầu tư nhưng không dàn trải.
3.2. Chiến lược phát triển trung và dài hạn
- Tiếp tục đầu tư xây dựng và phát triển nguồn lực: với quan điểm phát triển bền vững, trong nhiều năm qua còn rất nhiều khó khăn, nhưng Công ty luôn coi trọng công tác chăm lo và cải thiện đời sống và môi trường làm việc cho trên 3000 cán bộ công nhân viên. Ngoài việc thực hiện tốt các chính sách của Nhà nước như: ăn ca, bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, khám sức khoẻ định kỳ, tổ chức tham quan nghỉ mát, thì hàng năm Công ty tổ chức tốt các phong trào thi đấu thể thao, hội diễn văn nghệ nhân dịp các ngày lễ lớn. Công ty xây dựng nhiều quy định về tuyển dụng lao động, khuyến học, trợ cấp khó khăn, thôi việc, trợ cấp hưu trí, quỹ tương thân tương ái. Thường xuyên cử cán bộ công nhân viên đi thăm quan, tu nghiệp tại nước ngoài. Tổ chức thường xuyên và khen thưởng kịp thời các sáng kiến ký thuật trong sản xuất... Mặt khác, do cách xa trung tâm đô thị lớn, kết hợp nhiều hình thức Công ty đã đầu tư xây dựng hoàn chỉnh nhiều công trình như: Chung cư giá rẻ, nhà mẫu giáo, trường tiểu học, trường trung học cơ sở, bể bơi, công viên, trạm y tế, phòng khám đa khoa, nhà hàng, sân vận động, hệ thống hạ tầng như: giao thông, điện, nước... tạo điều kiện sống tốt hơn cho người lao động.
- Tiếp tục đẩy mạnh và hoàn thiện sản xuất công nghiệp và xây lắp, đặc biệt coi trọng việc ứng dụng công nghệ mới trong lĩnh vực xây dựng và xác định đó là yếu tố quan trọng để tăng hiệu quả trong sản xuất kinh doanh. Tập trung vào các sản phẩm và công nghệ mà Công ty có thế mạnh như: Cấu kiện bê tông dự ứng lực căng trước và gia công kết cấu thép.

- Tăng tỷ trọng đầu tư trong hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty. Tuy nhiên không đầu tư dàn trải mà chỉ tập trung vào những lĩnh vực mà Công ty có nhiều thế mạnh như: Đầu tư phát triển kinh doanh nhà, hợp tác đầu tư xây dựng với các đơn vị hoạt động trong lĩnh vực phát triển nhà ở, chung cư cho người có thu nhập thấp, nhà thương mại, phấn đấu đến năm 2011 lĩnh vực này đạt 50% tổng doanh thu.

- Xây dựng Công ty vấn thiết kế Vinaconex Xuân Mai trên cơ sở hợp tác với hãng ROSE - Vương quốc Bỉ để luôn là đơn vị đi đầu trong lĩnh vực thiết kế ứng dụng công nghệ bê tông dự ứng lực căng trước, cọc cừ dự ứng lực, cọc móng dự ứng lực, tạo điều kiện cho công ty Vinaconex Xuân Mai phát triển mạnh sản phẩm này vào các lĩnh vực xây dựng của Việt Nam.
- Tiếp tục hoàn thiện mô hình hoạt động Công ty Mẹ - Công ty Con theo hướng chuyên môn hoá. 
Để thực hiện chiến lược trên trong năm 2011 Công ty cổ phần Bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai tập trung thực hiện  một số nhiệm vụ trọng tâm sau:
-
Trú trọng xây dựng, bồi dưỡng nguồn lực đặc biệt là nguồn nhận sự quản ý cấp cao, chủ động nguồn nhân lực phục vụ cho các dự án có quy mô lớn như các dự án bất động sản, tàu điện một ray, các dự án đầu tư liên danh, liên kết Đồng thời có kế hoạch thực hiện nghiêm túc các chương trình đào tạo nâng cao cho cán bộ quản lý.
-
Hoàn thiện trên cơ chế quản lý đầu tư bất động sản để nâng cao hiệu quả đầu tư rút ngắn thời gian chuẩn bị thủ tục, phát huy thế mạnh của công ty tại các dự án đầu tư bất động sản trên cả nước.
-
Tiếp tục hỗ trợ các Công ty thành viên trong phát triển thị trường, đảm bảo các nguồn lực để phát triển. Chú trọng đến việc nâng cao năng lực quản trị tại các đơn vị thành viên để đảm bảo hiệu quả trong quá trình phát triển sản xuất kinh doanh. Đồng thời khuyến khích, hỗ trợ các đơn vị thành viên như Công ty CP Vinaconex Phan Vũ, Công ty CP Vinaconex số 45…. Xây dựng chung cư giá thấp, đáp ứng nhu cầu nhà ở cho cán bộ công nhân viên ổn định chỗ ở, yên tâm công tác.
-
Đẩy mạnh hợp tác đầu tư với các đối tác tin cậy, các đơn vị hoạt động trong lĩnh vực phát triển nhà ở, chung cư dành cho người có thu nhập thấp tại TP Hồ Chí Minh, Hà Nội, Biên Hoà, Cần Thơ, Hạ Long, Vĩnh Phúc… để đảm bảo tỷ trọng của lĩnh vực đầu tư bất động sản đạt trên 50% tổng doanh thu. 
-
Tạo điều kiên phát triển Công ty tư vấn thiết kế Vinaconex Xuân Mai, tập trung vào các dự án của Công ty làm chủ đầu tư đồng thời đẩy mạnh liên doanh liên kết với các tập đoàn, Công ty tư vấn thiết kế Quốc tế trong các phần việc quy hoạch, kiến trúc các dự án lớn .
II. Báo cáo của Hội đồng quản trị
1. Những nét nổi bật của kết quả hoạt động trong năm 2010
Năm 2010, cùng với các doanh nghiệp chịu ảnh hưởng chung của những bất ổn trong nền kinh tế, nhưng với sự lỗ lực lao động của toàn bộ CBCNV Công ty và sự sáng tạo trong công tác điều hành, tổ chức bộ máy chuyên nghiệp, năng suất cao, Công ty đã vượt qua khó khăn để phát triển và mở rộng thị trường, mở rộng phạm vi, quy mô kinh doanh, thực hiện vựơt mức kế hoạch đề ra. Với sự nỗ lực của Hội đồng Quản trị và của toàn thể cán bộ công nhân viên để hoàn thành vượt mức kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2010. Kết quả hoạt động kinh doanh năm 2010 có sự tăng trưởng cao so với năm 2009, tốc độ tăng trưởng bình quân đạt trên 50,23 % nổi bật là:
	TT
	Chỉ tiêu
	ĐV tính
	Năm 2009
	Năm 2010
	Tốc độ Tăng trưởng so với 2009

	1
	Tổng giá trị SXKD
	Tr.VNĐ
	860.662
	1.388.643
	61,35 %

	2
	Tổng Doanh thu
	Tr.VNĐ
	686.804
	1.132.915
	64,95 %

	3
	Lợi nhuận trước thuế
	Tr.VNĐ
	59.029
	92.786
	57,19 %

	4
	Lãi cơ bản trên cổ phiếu
	     VNĐ
	4.597
	6.906
	50,23 %


Một số nét nổi bật trong năm 2010
1.
Hoàn thành vượt mức kế hoạch năm 2010 với tốc độ tăng trưởng ở tất cả các chỉ tiêu đạt trên 50 %.
2.
Thực hiên tăng vốn điều lệ từ 100 tỷ lên 200 tỷ, ngày 11/11/2010 Công ty được Uỷ ban chứng khoán nhà nước cấp giấy chứng nhận chào bán cổ phiếu ra công chúng.
3.
Công ty là đơn vị đầu tiên thực hiên chủ trương xây dựng nhà thu nhập thấp, Năm 2010 đã hoàn thiện và bàn giao nhà CT1 Ngô Thì Nhậm Phường Hà Cầu, Quận Hà Đông, TP Hà Nội, Tiếp tục triển khai các dự án nhà ở cho người thu nhập thấp Kiến Hưng, Q Hà Đông – TP Hà Nội, nhà thu nhập thấp Vĩnh Yên - Phường Liên Bảo- Xã Định Trung- TP Vĩnh Yên - Tỉnh Vĩnh Phúc.
4.
Công ty được nhà nước tặng Huân chương lao động hạng nhì Quyết định số 523/QĐ- CTN ngày 29 tháng 4 năm 2010

5
Đạt thương hiệu chứng khoán uy tín năm 2010 dành cho các doanh nghiệp tiêu biểu trên thị trưởng chứng khoán Việt Nam.   .
6
Thực hiện mô hình hoạt động Công ty Mẹ - Công ty con đạt hiệu quả cao.
7
 Điều hành quản lý công ty cổ phần Đầu tư và xây dựng số 45 với nhiệm vụ, mục tiêu phát triển bền vững.
8
Phát triển, củng cố Chi nhánh Hà Đông thành đơn vị vững mạnh quản lý toàn bộ các dự án đầu tư bất động sản của Công ty tại Hà Nội, TP Hồ Chí Minh và các tỉnh, thành phố khác trong cả nước.
9
Dây chuyền sản xuất cửa nhôm kính chất lượng cao đã được khẳng định, sản phẩm đã được sử dụng cho các công trình Công ty làm chủ đầu tư và được một số bạn hàng tin tưởng

10.
Tổ chức thành công Đại hội cổ đông năm 2011.
2. Tình hình thực hiện so với kế hoạch
	TT
	Chỉ tiêu
	Đơn vị

tính
	KH năm

2010
	TH năm

2010
	TH/KH năm 2010(%)
	Tăng trưởng so với năm 2009 (%)

	1
	Vốn điều lệ
	Tỷ đồng
	200
	151,744
	75,87
	75,87

	2
	Doanh thu
	Tỷ đồng
	1.000
	1.132
	113,2
	65,01

	3
	Tổng lợi nhuận trước thuế 
	Tỷ đồng
	60
	92,78
	154,63
	57,25

	4
	Tổng lợi nhuận sau thuế
	Tỷ đồng
	45
	73,21
	162,69
	59,51

	5
	Tỷ suất lợi nhuận trước thuế/ Doanh thu 
	%
	6
	8,2
	136,6
	-4,54

	6
	Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/ Doanh thu 
	%
	4,5
	6,47
	143,72
	-3,14

	7
	Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/ Vốn chủ sở hữu
	%
	12,75
	24,1
	189,05
	68,89

	8
	Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/vốn đầu tư của CSH bình quân
	%
	13,98
	58,16
	416,18
	129,43


3. Những thay đổi chủ yếu trong năm
3.1
Về mô hình quản lý
Năm 2008 Hội đồng Quản trị Công ty đã thực hiện chuyển đổi mô hình hoạt động Công ty sang mô hình Công ty Mẹ - Công ty Con cụ thể là:
Năm 2008 thành lập 02 công ty con là:
· Công ty cổ phần Xuân Mai - Đạo tú với tổng mức vốn điệu lệ 21,5 tỷ đồng trong đó Công ty góp 16,3 tỷ đồng chiếm 75,81% vốn điều lệ.
· Công ty tư vấn thiết kế Vinaconex Xuân Mai với tổng mức vốn điều lệ 7 tỷ đồng trong đó Công ty góp 5,1 tỷ đồng chiếm 72,85% vốn điều lệ.
Năm 2009 thành lập thêm 02 Công ty con là:

·  Công ty cổ phần xây lắp Vinaconex Xuân Mai tổng mức vốn điệu lệ 21,5 tỷ đồng trong đó Công ty góp 13,975  tỷ đồng chiếm 65,00 % vốn điều lệ.

· Công ty cổ phần cơ giới vận tải  Vinaconex Xuân Mai với tổng mức vốn điều lệ 9  tỷ đồng trong đó Công ty góp 7,0 tỷ đồng chiếm 77,78 % vốn điều lệ.

3.2 Về đầu tư
- Năm 2010 Công ty đầu tư trạm trộn Ba la – Hà Đông với mức đầu tư 8,51 tỷ đồng và trạm trộn 120m3/h tại thạch thất với mức đầu tư 3,19 tỷ đồng
- Đầu tư phương tiện máy móc thiết bị như 04 đầu kéo, 02 vận thăng, 04 xe trộn với tổng mức đầu tư 5,67 tỷ đồng; 05 cẩu tháp với tổng mức đầu tư 21,09 tỷ đồng và một số thiệt bị khác phục vụ cho sản xuất và quản lý.

Trong năm 2010 và những năm tiếp theo, Hội đồng quản trị Vinaconex Xuân Mai tập trung chỉ đạo đẩy nhanh tiến độ thực hiện các dự án đầu tư trọng điểm nhằm nâng cao năng lực hoạt động của Công ty, trong đó đặc biệt chú trọng đến các Dự án đầu tư bất động sản :
- Dự án xây dựng 02 khối nhà chung cư cao tầng CT1, CT2 Ngô Thì Nhậm – Hà Đông- Hà Nội

- Dự án xây dựng khu chung cư cho người có thu nhập thấp Kiến Hưng- Hà Đông với tổng mức đầu tư năm 2010 là 22,96 tỷ đồng
- Dự án toà nhà hỗn hợp, dịch vụ văn phòng CT2 khu hành chính mới Hà Đông
- Dự án khu chung cư tại phường Bình trị đông B, quận Bình Tân, TP Hồ Chí Minh với tổng mức đầu tư 59,3 tỷ đồng
- Dự án xây dựng nhà máy sản xuất bê tông dự ứng lực tại phía Đông, đường tránh Nam Hải Vân, TP Đà Nẵng
- Xúc tiến thủ tục đầu tư dự án tàu một ray tuyến Xuân Mai – Hà Đông dọc theo quốc lộ 6 với tổng chiều dài khoảng 30 km.
4. Triển vọng và kế hoạch trong tương lai
Để đáp ứng xu thế hội nhập và phát triển, với quan điểm phát triển bền vững Công ty cổ phần Bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai luôn chú trọng đến việc ứng dụng công nghệ mới trong lĩnh vực xây dựng và xác định đó là yếu tố quan trọng để tăng hiệu quả sản xuất kinh doanh 
Với ưu thế vượt trội, sản phẩm bê tông Dự ứng lực căng trước của Công ty đã trở thành thương hiệu lớn, uy tín ở Việt Nam. Công ty là đơn vị đầu tiên trong ngành xây dựng được tặng giải thưởng Nhà nước về khoa học và Công nghệ cho công trình ứng dụng bê tông Dự ứng lực căng trước vào các công trình xây dựng ở Việt Nam, nhiều khách hàng đã chủ động lựa chọn sản phẩm của Công ty. Mục đích xây dựng Công ty tư vấn thiết kế Vinaconex Xuân Mai trên cơ sở hợp tác với hãng ROSE - Vương quốc Bỉ để luôn là đơn vị đi đầu trong trong lĩnh vực thiết kế ứng dụng công nghệ này tạo tiền đề cho Vinaconex Xuân Mai phát triển mạnh sản phẩm này vào lĩnh vực Xây dựng của Việt nam.
Tiếp tục đầu tư phát triển nguồn nhân lực có trình độ, tay nghề cao bằng cách cử cán bộ kỹ thuật đi thăm quan tu nghiệp ở nước ngoài nhằm học hỏi kỹ thuật tiên tiến nhất về áp dụng tại Công ty. Đặc biệt chú trọng việc thu hút và duy trì đội ngũ cán bộ trẻ có trình độ  phù hợp với công  nghệ hiện đại và trình độ quản lý tiên tiến.
Cải thiện đời sống và nâng cao thu nhập cho người lao động…..
III. Báo cáo của Ban Tổng Giám Đốc
1.Báo cáo tình hình tài chính
Trong bối cảnh nền kinh tế thế giới nói chung và nền kinh tế Việt nam nói riêng vẫn còn những khó khăn sau hậu suy thoái đang trong thời gian hồi phục, Vinaconex Xuân Mai vẫn phải đương đầu với không ít khó khăn trong năm 2010. Trước tình hình đó Ban giám đốc chỉ đạo nắm bắt thông tin, linh hoạt kịp thời trong điều hành, quyết đoán nhanh, chính xác trong chiến lược kinh doanh, tổ chức tốt các hoạt động sản xuất kinh doanh, phát huy được các thế mạnh của Công ty, chính từ những điều đó đã tạo cho  Công ty  không những hoàn thành kế hoạch, kể cả sản lượng, doanh thu, lợi nhuận được thể hiện trên các chỉ tiêu sau:
1.1  Khả năng sinh lời, khả năng thanh toán

	Chỉ tiêu
	ĐVT
	Năm 2008
	Năm 2009
	Năm 2010

	1. Khả năng sinh lời
	
	
	
	

	- Hệ số Lợi nhuận trước thuế/Doanh thu thuần
	%
	5,99
	6,86
	8,2

	- Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần
	%
	5,16
	6,68
	6,47

	- Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu
	%
	14,26
	22,39
	24,1

	- Hệ số Lợi nhuận trước thuế/Tổng tài sản
	%
	6,01
	5,88
	5,99

	- Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản
	%
	4,32
	4,57
	4,73

	- Hệ số Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh/ Doanh thu thuần
	%
	5,42
	9,16
	7,7

	- Lãi cơ bản trên cổ phiếu
	đồng
	2.587
	4.597
	6.906

	2. Khả năng thanh toán
	
	
	
	

	- Khả năng thanh toán nợ ngắn hạn 
	Lần
	1,3
	1,05
	1,23

	- Khả năng thanh toán nhanh
	Lần
	0,03
	0,05
	0,68


 (Nguồn: Báo cáo tài chính năm 2008, năm 2009, năm 2010 đã được kiểm toán của Công ty)
Tỷ suất lợi nhuận biên trước thuế và sau thuế, của 3 năm tăng liên tiếp, tuy không ở mức cao nhưng về số tuyệt đối thì lợi nhuận lại tăng hơn rất nhiều so với năm trước( lợi nhuận 2009 =59,03, năm 2010 = 92,78 vượt 33,75 tỷ tương đương vượt 57 %)
Khả năng sinh lời của mỗi đồng tài sản cũng như khả năng sinh lời của mỗi đồng vốn năm 2010 tăng hơn so với năm 2009 cụ thể :
(ROA 2008= 6,01, 2009= 5,88, 2010=5,99) ROA năm 2009 giảm so với năm 2008 là do tổng tài sản năm 2009 tăng lên 1004 tỷ so với 626 tỷ năm 2008 gấp 160%.

(ROE 2008= 14,26, 2009= 22,39; 2010=24,1)
Các hệ số về khả năng thanh toán của Công ty trong năm 2010 vẫn duy trì ở mức ổn định,  Giá trị sổ sách  tăng  đặc biệt là EPS năm 2010 có bước nhảy vọt đáng kể, cụ thể EPS năm 2010 tăng cao so với năm 2009 là  50,23 %. Các hệ số đo lường hiệu quả sản xuất kinh doanh của Công ty tăng cao từ năm 2008 đến năm 2010, cho thấy Công ty đã tích cực tiết kiệm chi phí, đẩy mạnh công tác bán hàng và tiêu thụ sản phẩm, tự chủ trong việc lựa chọn khách hàng và các công trình đem lại hiệu quả thực sự cho Công ty.
1.1 Giá trị sổ sách tại thời điểm 31/12/2010
	STT
	Néi dung
	Sè ®Çu n¨m
	Sè cuèi n¨m
	Tăng/ Giảm (+/-)

	A
	Tµi s¶n ng¾n h¹n
	682.647.406.556
	1.087.050.128.337
	404.402.721.781

	I
	TiÒn vµ c¸c kho¶n t­¬ng ®­​¬ng tiÒn
	32.223.329.909
	103.774.202.247
	71.550.872.338

	II
	C¸c kho¶n ®Çu t­​ tµi chÝnh ng¾n h¹n
	964.294.000
	3.072.556.823
	2.108.262.823

	III
	C¸c kho¶n ph¶i thu ng¾n h¹n
	239.297.725.885
	424.027.878.858
	184.730.152.973

	IV
	Hµng tån kho
	355.939.153.308
	482.330.298.309
	126.391.145.001

	VI
	Tµi s¶n ng¾n h¹n kh¸c
	54.222.903.454
	73.845.192.100
	19.622.288.646

	B
	Tµi s¶n dµi h¹n
	321.370.285.167
	461.839.277.465
	140.468.992.298

	I
	C¸c kho¶n ph¶I thu dµi h¹n
	
	1.130.374.804
	1.130.374.804

	II
	Tµi s¶n cè ®Þnh
	258.948.338.223 
	392.028.963.575
	133.080.625.352

	III
	C¸c kho¶n ®Çu t­​ tµi chÝnh dµi h¹n 
	54.300.583.735
	48.752.423.029
	-5.548.160.706

	IV
	Tµi s¶n dµi h¹n kh¸c
	8.121.363.209
	19.927.516.057
	11.806.152.848

	
	Tæng céng tµi s¶n
	1.004.017.691.723
	1.548.889.405.802
	544.871.714.079

	A
	Nî ph¶i tr¶ 
	771.410.920.783
	1.174.568.964.406
	403.158.043.079

	I
	Nî ng¾n h¹n
	651.301.072.226
	887.823.816.065
	236.522.743.839

	II
	Nî dµi h¹n
	120.109.848.557
	286.745.148.341
	166.635.299.784

	B
	Vèn chñ së h÷u 
	203.922.230.399
	303.778.925.533
	99.856.695.134

	
	Vèn chñ së h÷u 
	203.922.230.399
	303.778.925.533
	99.856.695.134

	C
	Lîi Ých cæ ®«ng tèi thiÓu
	28.684.017.541
	70.541.515.863
	41.856.975.322

	 
	Tæng céng nguån vèn 
	1.004.017.691.723
	1.548.889.405.802
	544.871.714.079


1.3
 Những thay đổi về vốn cổ đông / vốn góp

Tổng vốn điều lệ của Công ty tại thời điểm  01/01/2010 là: 100.000.000.000 đồng. 
Tổng vốn điều lệ của Công ty tại thời điểm 31/12/2010 là: 151.744.960.000 đồng. Trong đó, Tổng công ty cổ phần xuất nhập khẩu và xây dựng Việt Nam đại diện quản lý phần vốn góp (vốn Nhà nước) vào Công ty là: 102.000.000.000 đồng - chiếm 67,2 % vốn điều lệ. 
Tổng số cổ phiếu tính đến 31/12/2010 là: 15.174.496 cổ phiếu (mệnh giá: 10.000 đ/cp).
1.4  Tổng số cổ phiếu theo từng loại

Tính đến 23/3/2011 toàn bộ: 19.998.240 cổ phiếu của Công ty là cổ phiếu phổ thông.
1.5 Tổng số trái phiếu đang lưu hành theo từng loại: Không có
1.6 Số lượng cổ phiếu đang lưu hành theo từng loại

 Căn cứ theo danh sách cổ đông chốt ngày 23/03/2011 do Trung tâm lưu ký cung cấp, số lượng cổ phiếu đang lưu hành như sau:
	TT
	Loại cổ phiếu lưu hành
	Số lượng CP
	Tỷ lệ (%)

	1
	Hạn chế chuyển nhượng
	10.736.172
	53,69

	1.1
	Cổ đông đại diện vốn Nhà nước
	
	

	
	- Tổng công ty VINACONEX
	10.200.000
	51,00

	1.2
	Cổ phiếu quỹ của Công ty 
	1.760
	0,01

	1.3
	Cổ đông nội bộ và người liên quan (HĐQT, BKS, BGĐ, KTT)
	518.652
	2,6

	1.4
	Cổ đông là cán bộ chủ chốt
	15.760
	0,08

	2
	Tự do chuyển nhượng
	9.262.068
	46,31

	
	Tổng (1+2)
	19.998.240
	100


1.7   Số lượng cổ phiếu dự trữ, cổ phiếu quỹ theo từng loại: 

Mã CK XMC có 1.760 cổ phiếu.
1.8
Cổ tức năm 2010: 15%/cổ phần (một cổ phần được nhận 1.500 đồng).
2. Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh: 

Phân tích tổng quan về hoạt động của Công ty

Một số chỉ tiêu tóm tắt về kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty trong hai năm 2009-2010 được thể hiện trong các bảng số liệu dưới đây.
	TT
	Chỉ tiêu
	ĐV tính
	TH năm 2009
	KH năm 2010
	TH năm 2010
	TH so với KH năm 2010
(%)
	Tăng trưởng so với thực hiện năm 2009

	1
	Tổng giá trị SXKD
	Tỷ đồng
	860,67
	1200
	1.388,64
	115,72
	161,34

	 
	Giá trị sản xuất xây lắp
	 
	146,10
	153,63
	196,39
	127,83
	134,42

	 
	Giá trị SXCN,VLXD
	 
	374,50
	376,37
	660,98
	175,62
	176,50

	 
	Giá trị SXKD nhà và đô thị
	 
	323,18
	650
	502,32
	77,28
	155,43

	
	Giá trị SX khác
	
	16,89
	20
	28,95
	144,77
	171,43

	2
	Tổng Doanh thu
	Tỷ đồng
	686,81
	1.000
	1.132,91
	113,29
	164,95

	
	Doanh thu xây lắp
	 
	121,22
	130
	197,12
	151,63
	162,61

	
	Doanh thu SXCN,VLXD
	 
	314,23
	350
	481,43
	137,55
	153,21

	
	Doanh thu KD nhà và đô thị
	 
	235,72
	500
	431,17
	86,23
	182,92

	
	Doanh thu  khác
	
	15,64
	20
	23,19
	115,95
	148,27

	3
	Lợị nhuận trước thuế
	Tỷ đồng
	59,03
	60
	92,79
	154,64
	157,18

	4
	Cổ tức chi trả
	%
	15,00
	15
	15
	100
	100

	5
	Lao động và tiền lương
	 
	
	
	
	
	

	 
	Lao động sử dụng BQ
	người
	2.819
	3.276
	3.462
	105,68
	122,81

	 
	Thu nhập BQ người / tháng
	Triệu đồng
	3,19
	3,5
	3,69
	105,43
	1,16

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Năm 2010 là năm mà thị trường thế giới và thị trường trong nước có nhiều biến động do cuộc khủng khoảng kinh tế, giá cả vật liệu xây dựng, lãi suất tiền vay tăng cao, khiến cho Doanh nghiệp gặp nhiều khó khăn. Đứng trước tình hình khó khăn chung Ban Giám đốc Công ty đã có sự thống nhất chỉ đạo tạo hướng đi cho Công ty chủ động trong sản xuất, và đã đạt được kết quả cao nhất trong sản xuất kinh doanh. Qua đó cũng nói lên năng lực của Công ty.
Qua một số chỉ tiêu tài chính cơ bản cho thấy, năm 2010 Tổng doanh thu của Công ty đạt trên 1.132 tỷ đồng, tăng 65 % so với tổng doanh thu thực hiện năm 2009,  lợi nhuận năm 2010 đạt 92,8 tỷ đồng tăng 57,18 % so với năm 2009 điều đó đã thể hiện những ưu điểm nổi bật trong việc áp dụng công nghệ tiên tiến trong sản xuất thi công, tiết kiệm chi phí nhân công, rút ngắn thời gian thi công tại công trường. Sản phẩm của Công ty ngày càng được khách hàng tin cậy lựa chọn sử dụng, nâng cao hiệu quả sử dụng vốn, góp phần nâng cao lợi ích cho người lao động và cho cổ đông của công ty.
3. Những tiến bộ mà Công ty đã đạt được
Qua phân tích những số liệu trên có thể thấy các chỉ tiêu tài chính đều có sự tăng trưởng tương đối cao so với năm 2009 là do những nguyên nhân sau:
-
Uy tín và thương hiệu Vinaconex Xuân Mai. JSC,. đã trở thành một thương hiệu lớn ở Việt Nam, đã nhận được nhiều Huy chương vàng về chất lượng sản phẩm.
-
Công ty có đội ngũ cán bộ, kỹ sư, công nhân có trình độ, năng động, sáng tạo nhiệt tình đoàn kết và có tinh thần trách nhiệm cao. Đặc biệt là đội ngũ cán bộ của Công ty tư vấn thiết kế Vinaconex Xuân Mai với chức năng tư vấn thiết kế và ứng dụng Công nghệ mới là nền tảng cho sự phát triển bền vững trong tương lai của Công ty
-
Việc áp dụng sáng kiến, cải tiến kỹ thuật vào sản xuất đã làm tăng năng suất lao động, nâng cao chất lượng sản phẩm, tăng số giờ chạy máy, giảm tiêu hao nguyên vật liệu, tăng hiệu quả và tính ổn định của quá trình sản xuất.

-  Công ty đã áp dụng chế độ làm ca 3 đã tiết kiệm được rất nhiều chi phí về tiền điện trong bối cảnh giá cả điện sản xuất giờ cao điểm ca 2 cao gần gấp 3 lần giờ ca 3.
Bên cạnh đó, việc chuyển hướng tham gia vào lĩnh vực đầu tư bất động sản dựa trên cơ sở các thế mạnh của Công ty về năng lực thiết kế, thi công, ứng dụng công nghệ bê tông dự ứng lực tiền chế cũng đánh dấu một bước chuyển hướng tích cực trong kế hoạch đa dạng hoá lĩnh vực hoạt động của Công ty. Đến năm 2010, Công ty đã xây dựng xong và khánh thành đưa vào sử dụng 05 toà nhà 05 tầng,01 toà nhà 9 tầng thuộc dự án Chung cư Xuân Mai. Xây dựng và hoàn thành đưa vào sử dụng 04 toà nhà 05 tầng, 01 toà nhà 11 tầng, đang xây dựng 59 nhà liền kề,01 toà nhà 11tầng, 02 toà nhà 19 tầng  thuộc dự án Chung cư Vĩnh Yên. Dự án Trung tâm Thương mại và dịch vụ tổng hợp Xuân Mai đã hoàn thành và đi vào hoạt động gồm bể bơi trong nhà, dịch vụ xông hơi và nhà hàng ăn uống, sân tennis khu vui chơi giải trí. Dự án Chung cư Ngô Thị Nhậm đã hoàn thành đang tiến hành bàn giao nhà , Hiện Công ty đang thực hiện Dự án toà nhà cao tầng hỗn hợp nhà ở, văn phòng dịch vụ CT2 khu Trung tâm hành chính mới Quận Hà động - Hà Nội với tổng mức đầu tư: 645 tỷ đồng.Dự án Bình Trị Đông- Quận Bình Tân- TP HCM với tổng mức đầu tư 152 tỷ đồng. Dự án Chung cư thu nhập thấp Sơn An tại TP Biên hoà tỉnh Đồng Nai với tổng mức đầu tư là: 290 tỷ đồng, dự án Chung cư cho người thu nhập thấp kiến Hưng – Hà Đông  với tổng mức đầu tư 565 tỷ đồng.
Năm 2010 Công ty cũng đã tổ chức, sắp xếp lại nhân sự ở nhiều bộ phận chức năng, ban hành quy chế thưởng phạt rõ ràng, ban hành quy chế tiền lương, tiền thưởng tạo điều kiện nâng cao hiệu quả sản xuất, tăng thu nhập cho người lao động.
4. Kế hoạch phát triển trong tương lai. 

Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2011 như sau:
Đơn vị tính: Triệu đồng

	STT
	Chỉ tiêu
	Kế hoạch năm 2011
	Ghi chú

	1
	Giá trị tổng sản xuất kinh doanh
	1.764.564
	

	2
	Tổng doanh thu
	1.100.000
	

	3
	Tổng lợi nhuận trước thuế
	85.177
	

	4
	Nộp ngân sách
	76.294
	


Các giải pháp thực hiện kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2011
4.1 Cơ cấu tổ chức và phát triển nguồn nhân lực: 
Hoàn thiện bộ máy tổ chức theo mô hình Công ty mẹ - Công ty con, củng cố sắp xếp, ổn định tổ chức và cân đối bổ sung lực lượng cho các bộ phận mới thành lập. Tiếp tục thu hút, đào tạo nguồn lao động, nhân lực có trình độ, tay nghề cao để đáp ứng yêu cầu và nhiệm vụ sản xuất.
4.2 Lĩnh vực sản xuất công nghiệp: 
Tiếp tục đẩy mạnh sản xuất và cung cấp cấu kiện bê tông cốt thép dự ứng lực tiền chế. Nâng cao năng lực sản xuất đáp ứng các đòi hỏi ngày càng cao của khách hàng và đáp ứng cho các dự án do Công ty làm chủ đầu tư.
4.3 Lĩnh vực thi công xây lắp:
Đầu tư phát triển lĩnh vực gia công lắp đặt kết cấu thép hình phi tiêu chuẩn, lắp đặt cấu kiện bê tông dự ứng lực cho các công trình dân dụng, khu đô thị và nhà công nghiệp, cầu đường…
Tìm kiếm các nhà thầu vệ tinh có uy tín chuyên môn về công tác thi công tại công trường để cùng hợp tác thực hiện các dự án Công ty được khách hàng tin tưởng lựa chọn làm nhà thầu hoặc các dự án do Công ty làm chủ đầu tư.
4.4 Lĩnh vực đầu tư bất động sản:
 Công ty xác định đây là một lĩnh vực phát triển mũi nhọn trong năm 2010 cũng như các năm tiếp theo. Trước mắt tiếp tục phát triển đầu tư bất động sản để thực hiện tốt dự án chung cư tại Thành phố Vĩnh Yên, Chung cư Xuân Mai, Chung cư thu nhập thấp Kiến Hưng- Hà Đông, Hà Nội, Chung Cư Sơn An-Phường Tam Hoà - TPBiên Hoà - Tỉnh Đồng Nai, Cưng Cư Bình Trị Đông B - Phường Bình Trị Đông B- Quân Bình Tân- TP HCM đúng tiến độ đã đề ra. Phấn đấu đến năm 2011, Doanh thu trong lĩnh vực đầu tư bất động sản sẽ chiếm tỷ trọng từ 50-60% tổng doanh thu toàn Công ty. 
Triển khai nghiên cứu dự án đường sắt trên cao, nghiên cứu đầu tư phát triển hạ tầng đô thi, dự án xây dựng thuỷ điện…
IV. Báo cáo tài chính tóm tắt năm 2010
 (Mẫu CBTT-03 Ban hành kèm theo Thông tư 09/2010/TT-BTC ngày 15/01/2010 của Bộ tài chính hướng dẫn về việc Công bố thông tin trên thị trường chứng khoán) 

Bản báo cáo kiểm toán đầy đủ đã gửi TTGDCK Hà Nội, Uỷ ban chứng khoán Nhà nước theo quy định.
	                  BÁO CÁO TÀI CHÍNH TÓM TẮT NĂM 2010
	 

	
	                          BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN HỢP NHẤT
                                        ( Tại ngày 31/12/2010)

	 


	STT
	Nội dung
	M.số
	Số đầu năm
	Số cuối năm
	 

	A
	Tài sản ngắn hạn
	100
	682.647.406.556
	1.087.050.128.337
	 

	I
	Tiền và các khoản tương đương tiền
	110
	32.223.329.909
	103.774.202.247
	 

	
	Tiền
	
	32.223.329.909
	103.774.202.247
	

	II
	Các khoản phải thu ngắn hạn
	130
	239.297.725.885
	424.027.878.858
	 

	III
	Hàng tồn kho
	140
	355.939.153.308
	482.330.298.309
	 

	IV
	Tài sản ngắn hạn khác
	150
	54.222.903.454
	73.845.192.100
	 

	B
	Tài sản dài hạn
	200
	321.370.282.167
	461.839.277.465
	 

	I
	Tài sản cố định
	220
	258.948.338.223
	392.028.963.575
	 

	
	- Tài sản cố định hữu hình
	221
	152.904.601.014
	255.234.955.802
	

	
	- Tài sản cố định vô hình
	227
	1.817.763.301
	2.316.989.694
	 

	
	- Chi phí cơ bản dở dang
	230
	104.225.973.908
	134.477.018.079
	 

	II
	Các khoản đầu tư tài chính dài hạn
	250
	54.300.583.735
	48.752.423.029
	 

	III
	Tài sản dài hạn khác
	260
	8.121.363.209
	19.927.516.057
	 

	III
	TỔNG CỘNG TÀI SẢN (270=100+200)
	270
	1.004.017.691.723
	1.548.889.405.802
	 

	A
	Nợ phải trả
	300
	770.268.543.311
	1.174.568.964.406
	 

	I
	Nợ ngắn hạn
	310
	650.158.694.754
	887.823.816.065
	 

	II
	Nợ dài hạn
	330
	120.109.848.557
	286.745.148.341
	 

	B
	Vốn chủ sở hữu
	400
	205.064.607.871
	303.778.925.533
	

	I
	Vốn chủ sở hữu
	410
	203.922.230.399
	303.778.925.533
	 

	
	- Vốn đầu tư của chủ sở hữu
	411
	100.000.000.000
	151.744.960.000
	 

	
	- Thặng dư vốn cổ phần
	412
	52.360.176.682
	62.775.944.067
	 

	
	- Cổ phiếu quỹ(*)
	414
	(9.801.376.355)
	(30.845.085)
	

	
	- Chênh lệch tỷ giá hối đoái
	416
	(706.048.049)
	31.689.404
	

	
	- Quỹ đầu tư phát triển
	417
	12.919.336.046
	23.344.413.870
	

	
	- Quỹ dự phòng tài chính
	418
	3.177.577.952
	5.373.448.080
	 

	
	- Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối
	420
	45.972.564.123
	60.539.315.197
	 

	II
	Nguồn kinh phí và quỹ khác
	430
	1.142.377.472
	
	 

	
	-Quỹ khen thưởng phúc lợi
	431
	1.142.377.472
	
	 

	C
	lỢI ÍCH CỦA CỔ ĐÔNG THIỂU SỐ
	439
	28.684.540.541
	70.541.515.863
	

	
	TỔNG CỘNG NGUỒN VỐN
	
	1.004.017.691.723
	1.548.889.405.802
	

	
	
	
	
	
	

	
	                         KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG KINH DOANH

                                               ( Năm 2010)


	
	
	1.661.976.275

	STT
	Chỉ tiêu
	M.số
	Năm trước
	Năm nay
	 

	1
	Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ
	01
	686.804.704.584
	1.132.915.101.568
	 

	2
	Các khoản giảm trừ doanh thu
	02
	0
	0
	 

	3
	Doanh thu thuần về bán hàng và cung cấp dịch vụ
	10
	686.804.704.584
	1.132.915.101.568
	 

	4
	Giá vốn hàng bán
	11
	551.636.377.153
	911.098.264.304
	 

	5
	LN gộp về bán hàng và cung cấp dịch vụ
	20
	135.168.327.431
	221.816.837.264
	 

	6
	Doanh thu hoạt động tài chính
	21
	5.697.412.480
	7.018.345.376
	 

	7
	Chi phí tài chính
	22
	20.706.825.154
	37.210.809.915
	 

	8
	Chi phí bán hàng
	24
	24.097.609.366
	41.872.397.806
	 

	9
	Chi phí quản lý doanh nghiệp
	25
	33.169.778.571
	62.464.764.626
	 

	10
	Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh
	30
	62.891.526.820
	87.287.210.293
	 

	11
	Thu nhập khác
	31
	30.110.867.595
	12.968.170.913
	 

	12
	Chi phí khác
	32
	26.286.820.940
	7.837.727.414
	 

	13
	Lợi nhuận khác
	40
	3.824.046.655
	5.130.443.499
	 

	
	Phần lãi lỗ trong Cty liên doanh, liên kết
	
	(7.686.162.478)
	368.176.816
	

	14
	Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế
	50
	59.029.410.997
	92.785.830.608
	 

	15
	Thuế thu nhập doanh nghiệp
	51
	11.427.716.380
	19.078.413.298
	 

	
	Chi phí thuế thu nhập hoãn lại
	
	1.703.440.039
	495.934.433
	

	16
	Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp
	60
	45.898.254.578
	73.211.482.877
	 

	17
	Lãi cơ bản trên mỗi cổ phiếu
	70
	4.597
	6.906
	 

	18
	Cổ tức trên mỗi cổ phiếu
	
	1.500
	1500
	 

	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	                                CÁC CHỈ TIÊU TÀI CHÍNH CƠ BẢN
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	STT
	Chỉ tiêu
	ĐVT
	Năm 2009
	Năm 2010
	 

	1
	Cơ cấu tài sản
	%
	
	
	 

	 
	- Tài sản dài hạn/Tổng tài sản
	%
	32,01
	29,82
	 

	 
	- Tài sản ngắn hạn/Tổng tài sản 
	%
	67,99
	70,18
	

	2
	Cơ cấu nguồn vốn
	
	
	
	

	 
	- Nợ phải trả/Tổng nguồn vốn
	%
	78,9
	75,83
	 

	 
	- Nguồn vốn chủ sở hữu/Tổng nguồn vốn
	%
	21,1
	24,17
	 

	3
	Khả năng thanh toán
	
	
	
	 

	 
	- Khả năng thanh toán nhanh
	Lần
	0,5
	0,68
	 

	 
	- Khả năng thanh toán hiện hành
	Lần
	1,3
	1,32
	 

	4
	Tỷ suất lợi nhuận
	
	
	
	 

	 
	- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế /Tổng tài sản
	%
	4,57
	4,73
	 

	 
	- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần
	%
	6,68
	6,46
	 

	 
	- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Nguồn vốn chủ sở hữu
	%
	22,51
	24,1
	 

	 
	 
	
	 
	
	 


V. Bản giải trình báo cáo tài chính và báo cáo kiểm toán:
1. Kiểm toán độc lập:

1.1 Đơn vị kiểm toán: Công ty kiểm toán và định giá Việt Nam VAE.
Địa chỉ:          Tầng 11 toà nhà Sông Đà số 165- đường Cầu Giấy - Quận Cầu Giấy – Hà Nội
Điện thoại:     04 62670 491

Fax:                04 62670 494

1.2 Ý kiến của kiểm toán độc lập

Chúng tôi, Công ty THHH kiểm toán và định giá Việt Nam đã tiến hành kiểm toán Báo cáo tài chính Hợp nhất gồm: Bảng cân đối kế toán tại ngày 31/12/2010, Báo cáo kết quả hoạt động SXKD, Báo cáo lưu chuyển tiền tệ và Bản thuyết minh báo cáo tài chính cho năm báo cáo được lập ngày 20 tháng 01 năm 2011 của Công ty CP Bê tông và XD Vinaconex Xuân Mai từ trang 07 đến trang 40. Báo cáo tài chính đã được lập theo các chính sách kế toán trình bày trong thuyết minh phần IV của bản thuyết minh báo cáo tài chính hợp nhất.
Theo ý kiến của chúng tôi, xét trên các khía cạnh trọng yếu, Báo cáo tài chính hợp nhất của Công ty CP Bê Tông và xâu dựng Vinaconex Xuân Mai cho năm tài chính 2010
· Đã phản ánh trung thực và hợp lý về tình hình tài chính tại ngày 31/12/2010, cũng như kết quả kinh doanh và các luồng lưu chuyển tiền tệ cho năm tài chính kết thúc cùng ngày, và
· Phù hợp với chuẩn  mực và Chế độ kế toán Việt Nam hiện hành cũng như các quy định hiện hành khác vàê kế toán tại VIệt Nam.
 Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2010 Công ty đã gửi đến UBCKNN và Sở giao dịch chứng khoán Hà Nội để báo cáo và công bố thông tin.

1. Kiểm toán nội bộ

Ý kiến đánh giá của Ban kiểm soát: “Sổ sách kế toán được mở được mở và ghi chép đầy đủ, rõ ràng các nghiệp vụ kinh tế phát sinh”.
VI. Các công ty có liên quan:
1. Công ty nắm giữ trên 50% vốn cổ phần của Vinaconex Xuân Mai
Tên công ty: 
Tổng công ty Cổ phần Xuất nhập khẩu và xây dựng Việt Nam

Tên giao dịch: Vietnam Construction and Import - Export Joint Stock Corporation.
Tên viết tắt: VINACONEX

Trụ sở chính: Toà nhà Vinaconex 34 Láng Hạ, Đống Đa, Hà Nội
Điện thoại: (04) 62849234



Fax: (04) 62849208
Website: www.vinaconex.com.vn


Email: info@vinaconex.com.vn
2. Công ty có trên 50% vốn cổ phần nắm giữ tại các công ty, tổ chức khác: 
2.1 Công ty cổ phần Vinaconex Phan vũ
    Tên công ty: 
Công ty cổ phần bê tông VINACONEX Phan Vũ.

    Địa chỉ: Cụm Công nghiệp Quỳnh phúc- Phúc thành - Kim thành - Hải Dương.
    Điện thoại: 0320 560700


Fax: 0320 560734

    Vốn điều lệ: 50.000.000.000 đồng. Trong đó:
Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai có số vốn góp là 37.391.000.000 chiếm 74,8% vốn điều lệ. 
2.2 Công ty cổ phần Xuân Mai -Đạo Tú 

Tên công ty: Công ty Cổ phần Xuân Mai - Đạo tú
Tên giao dịch: XUAN MAI DAOTU JOINT STOCK COMPANY
Tên viết tắt: XMD
Trụ sở chính: Khu phố Bê tông - xã Đạo tú - huyện Tam dương - tỉnh Vĩnh phúc
Điện thoại: 0211 895576
   


Fax: 0211 895574
Email: Xuanmaidaotu@yahoo.com.vn
Vốn điều lệ: 40.000.000.000 đồng
Trong đó:
+ Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai góp 26.000.000.000 đồng chiếm 65% Vốn điều lệ.
+ Các cổ đông khác góp 14.000.000.000 đồng chiếm 35% Vốn điều lệ.
2.3 Công ty cổ phần tư vấn thiết kế Vinaconex Xuân Mai 
Tên công ty: Công ty cổ phần tư vấn thiết kế Vinaconex Xuân Mai 

Tên giao dịch: VINACONEX XUANMAI CONSTANT DESIGN JOINT STOCK COMPANY

Tên viết tắt: XMT
Trụ sở chính: Tầng 2, văn phòng 6 - Khu đô thị mới Trung hoà Nhân chính, quận Thanh xuân, TP Hà Nội
Điện thoại: 0422 511026
   


Fax: 0422 510632
Email: Vinaconexxuanmai@gmail.com
Vốn điều lệ: 9.500.000.000 đồng

Trong đó

+ Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai góp 6.390.000.000 đồng chiếm 65 % Vốn điều lệ.
+ Các cổ đông khác góp 3.1000.000.000 đồng chiếm 35 % Vốn điều lệ.
2.4  Công ty cổ phần xây lắp Vinaconex Xuân Mai 

Tên công ty: Công ty cổ phần xây lắpVinaconex Xuân Mai 

Tên giao dịch: XUAN MAI CONSTRUCTION JOINT STOCK COMPANY

Tên viết tắt: XML
Trụ sở chính: Tầng 4 TT Thương mại số 8, Phường Quang trung, Quận Hà Đông, TP Hà Nội 
Điện thoại: 0423 220339
   


Fax: 0423 220341

Email: Vinaconexxuanmai@ymail.com
Vốn điều lệ: 21.500.000.000 đồng

Trong đó

+ Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai góp 13.975.000.000 đồng chiếm 65 % Vốn điều lệ.
+ Các cổ đông khác góp 7.525.000.000 đồng chiếm 35 % Vốn điều lệ.
2.5  Công ty cổ phần cơ giới vận tải Vinaconex Xuân Mai 

Tên công ty: Công ty cổ phần  cơ giới vận tảiVinaconex Xuân Mai 

Tên giao dịch: VINACONEXUANMAI MACHINERY AND JOINT STOCK COMPANY 

Tên viết tắt: XMV
Trụ sở chính: Xã Thuỷ xuân Tiên – Chương mỹ - TP Hà Nội
Điện thoại: 0433 720 932
   


Fax: 0433.725504
Email: 

Vốn điều lệ: 9.000.000.000 đồng

Trong đó

      + Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai góp 7,0 tỷ đồng chiếm 77,78 % vốn điều lệ.

+ Các cổ đông khác góp 2.tỷ đồng chiếm 22,22 % Vốn điều lệ.

2.6  Công ty cổ phần Đầu tư xây dựng số 45 

Tên công ty: Công ty cổ phần  đầu tư xây dựng số 45 

Tên giao dịch tiếng anh: CONSTRUCTION AND INVESTMENT JOINT STOCK COMPANY NO.45.
Tên viết tắt: V45
Trụ sở chính: Ấp Rạch Bắp – Xã An Tây- Huyện Bến Cát - Tỉnh Bình Dương
Điện thoại: 0650 3912891
   


Fax: 0650 3578430
Email: vinaconex45@gmail.com.vn
Vốn điều lệ: 80.000.000.000 đồng

Trong đó

      + Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai với góp 48,4 tỷ đồng chiếm 60,55 % vốn điều lệ.

+ Các cổ đông khác góp 31,6 t ỷ đồng chiếm 39,45 % Vốn điều lệ
3. Tình hình đầu tư vào các công ty có liên quan: (đến thời điểm 31/12/2010) 

	STT
	Tên Công ty
	Địa chỉ
	Giá trị (đồng)
	Tỷ lệ%/ Tổng vốn điều lệ

	1
	Công ty cổ phần du lịch và khách sạn Suối Mơ
	Đường Hạ Long- Thành phố Hạ Long- tỉnh Quảng Ninh
	1.835.000.000
	4,45%

	2
	Công ty cổ phần Xi măng Cẩm phả
	
	 2.327.096.213
	0,12%

	3
	Công ty CP đầu tư phát triển điện Miền Bắc 2
	Phường Cốc Lếu - Thành Phố Lào Cai - tỉnh Lào Cai.
	722.150.000
	0,11%


(Số liệu trên được cập nhật đến hết ngày 31/12/2010)
VII. Tổ chức và nhân sự
1. Cơ cấu tổ chức của Công ty: 
Cơ cấu tổ chức của Công ty bao gồm: Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Ban Giám đốc, các phòng ban, đội xây dựng và các xưởng sản xuất.
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1.1 Công ty cổ phần Xuân Mai - Đạo tú
Chức năng chủ yếu là sản xuất các loại cấu kiện bê tông dự ứng lực cung cấp cho các Công trình của Công ty và các đơn đặt hàng của khách hàng.
1.2 Công ty cổ phần tư vấn thiết kế Vinaconex Xuân Mai 
Chức năng chính của Công ty là tư vấn thiết kế và ứng dụng công nghệ mới.
1.3 Công ty cổ phần Vinaconex Phan Vũ

Chức năng chính: Sản xuất cọc bê tông dự ứng lực theo phương pháp ly tâm.

1.4 Công ty cổ phần xây lắp  Vinaconex Xuân Mai

Chức năng chủ yếu là thi công xây lắp công trình

1.5 Công ty cổ phần cơ giới vận tảiVinaconex Xuân Mai
    Chức năng chủ yếu là vận chuyển hàng, các loại cấu kiện siêu trường siêu trọng
1.6 Công ty cổ phần đầu tư và xây dựng số 45

Chức năng chính sản xuất cấu kiện dự ứng lực và thi công lắp dựng công trình.
1.7 Chi nhánh Láng Hoà lạc 
Chức năng nhiệm vụ chính là cung cấp Bê tông thương phẩm.
1.8 Chi nhánh Hà Đông
Chức năng chủ yếu là quản lý các dự án bất động sản.
1.9 Chi nhánh dịch vụ tổng hợp

Chức năng chủ yếu là kinh doanh dịch vụ nhà hàng ăn uống, dịch vụ bể bơi, xông hơi và các dịch vụ khác....
1.10 Các xưởng sản xuất
Nhiệm vụ chính của các xưởng là tổ chức sản xuất, cung cấp các sản phẩm cho khách hàng và Công ty thực hiện thi công các công trình xây lắp, các dự án đầu tư.
1.11 Các đội thi công

Nhiệm vụ chính của các đội  là thực hiện thi công xây lắp các công trình của Công ty, đảm bảo chất lượng công trình, hoàn thành đúng theo tiến độ dưới sự điều hành của Ban giám đốc trên cở sở nguồn cấu kiện của các xưởng sản xuất cung cấp.
1.12 Các phòng chuyên môn
Gồm 06 phòng chuyên môn

- Phòng Tổ chức - Hành chính: là phòng chuyên môn có chức năng làm đầu mối tham mưu giúp việc cho Giám đốc Công ty trong lĩnh vực quản lý, hoạch định các chính sách đào tạo và phát triển nguồn nhân lực, thực hiện các công tác về tổ chức - lao động - tiền lương - bảo hiểm, an toàn lao động và vệ sinh công nghiệp đảm bảo tốt môi trường làm việc và đời sống vật chất, tinh thần cho đội ngũ cán bộ công nhân viên. Xây dựng hệ thống nội quy, quy chế quản lý nội bộ của Công ty, thực hiện lưu giữ các văn bản của Công ty. 
 - Phòng Tài chính kế toán: là phòng chuyên môn có chức năng làm đầu mối tham mưu giúp việc cho HĐQT và Giám đốc công ty trong lĩnh vực tài chính, kế toán nhằm quản lý hiệu quả các nguồn vốn của Công ty. Tổ chức công tác hạch toán kế toán, thực hiện công tác kiểm tra, kiểm soát và kiểm toán nội bộ đối với mọi hoạt động kinh tế của Công ty theo đúng quy định về kế toán - tài chính của Nhà nước.

- Phòng Kế hoạch: là phòng chuyên môn có chức năng làm đầu mối tham mưu giúp việc cho Giám đốc Công ty trong công tác quản lý vật tư, thành phẩm. Trên cơ sở kế hoạch sản xuất kinh doanh của Công ty, lập kế hoạch vật tư, chủ trì đề xuất phương án mua sắm vật tư, nguyên liệu, phụ tùng đảm bảo tính liên tục của quá trình sản xuất.

- Phòng Kinh doanh: là phòng chuyên môn có chức năng làm đầu mối tham mưu giúp việc cho Giám đốc Công ty trong lĩnh vực tìm kiếm, khai thác và phát triển thị trường trong nước và quốc tế. Thực hiện công tác tìm kiếm, mua và cung ứng vật tư, nguyên vật liệu, phụ tùng thay thế bảo đảm cho công tác sản xuất được liên tục theo đúng kế hoạch..
- Phòng KCS: là phòng chuyên môn có chức năng làm đầu mối tham mưu giúp việc cho Giám đốc Công ty trong công tác hoạch định kế hoạch chất lượng, xây dựng và điều phối thực hiện hệ thống quản lý ISO 9001-2000, chịu trách nhiệm nghiên cứu và phát triển mẫu sản phẩm mới phù hợp với thị hiếu thị trường, xây dựng quy trình và công thức sản xuất, chuyển giao cho đến khi sản xuất đại trà đạt tiêu chuẩn.

- Phòng Kỹ thuật: là phòng chuyên môn có chức năng làm đầu mối tham mưu giúp việc cho Giám đốc Công ty trong công tác quản lý thiết bị, cơ sở hạ tầng kỹ thuật của Công ty; chịu trách nhiệm xây dựng kế hoạch, chương trình và điều phối, thanh kiểm tra, đôn đốc thực hiện chương trình bảo trì, bảo dưỡng thiết bị máy móc; hoạch định, xây dựng chiến lược phát triển và tổ chức thực hiện chương trình ứng dụng công nghệ mới, kỹ thuật mới trong toàn Công ty; chủ trì chương trình nội địa hoá của Công ty.
2. Tóm tắt lý lịch của các cá nhân trong Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, ban điều hành, kế toán trưởng: 
A:Bản Tóm tắt sơ yếu lý lịch của Hội đồng quản trị
A.1 Ông Đặng Hoàng Huy: chủ tịch HĐQT
	· Chức vụ hiện tại
	:
	Bí thư đảng uỷ,Chủ tịch Hội đồng quản trị - Kiêm Tổng Giám đốc Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	· Giới tính
	:
	Nam

	· Ngày tháng năm sinh
	:
	13/5/1961

	· Nơi sinh
	:
	Xã Hợp đồng - huyện Chương Mỹ - TP Hà Nội

	· Quốc tịch
	:
	Việt Nam

	· Dân tộc
	:
	Kinh

	· Số CMND
	:
	111 984 868, Công an Hà Tây cấp ngày 09/4/2003

	· Quê quán
	:
	Xã Hợp Đồng - huyện Chương Mỹ - TP Hà Nội

	· Địa chỉ thường trú
	:
	Xã Thuỷ Xuân Tiên, huyện Chương Mỹ, TP Hà Nội

	· Số điện thoại liên lạc
	:
	0433.840121

	· Trình độ văn hoá
	:
	10/10

	· Trình độ chuyên môn
	:
	Kỹ sư cơ điện

	· Quá trình công tác
	:
	

	          1984-1994
	:
	Đốc công, Phó Quản đốc Nhà máy bê tông và xây dựng Xuân Mai.

	          1995-2001
	:
	Đội trưởng đội XD số 1 -NM bê tông và xây dựng Xuân Mai

	          2001-2003
	:
	Giám đốc Nhà máy bê tông và xây dựng Xuân Mai

	          2004-2007
	:
	 Giám đốc Công ty, Bí thư Đảng Ủy, Ủy viên HĐQT Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	           03/2007-nay
	:
	Chủ tịch Hội đồng quản trị, Tổng Giám đốc Công ty, Bí thư Đảng Ủy, Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	· Chức vụ công tác hiện nay
	:
	Chủ tịch Hội đồng quản trị, Tổng Giám đốc Công ty, Bí thư Đảng Ủy, Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác
	:
	Phó chủ tịch Hiệp hội Bê tông Việt Nam

-Chủ tịch HĐQT Công ty CP đầu tư và XD số 45
- Chủ tịch HĐQT Cty CP xây lắp Vinaconex Xuân Mai

- Uỷ viên HĐQT Cty CP bê tông Vinaconex Phan Vũ
- Uỷ viên HĐQT Cty CP cơ giưói vận tải Vinaconex Xuân Mai

	· Số cổ phần bản thân nắm giữ
	:
	200.164 cổ phần, chiếm tỷ lệ 1,00 % vốn điều lệ


A.2 Ông Nguyễn Đức Lưu - Uỷ viên HĐQT
	· Chức vụ hiện tại
	:
	Ủy viên hội đồng quản trị Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai.

Giám đốc Ban đầu tư - Tổng công ty cổ phần xuất nhập khẩu và xây dựng Việt Nam Vinaconex.

	· Giới tính
	:
	Nam

	· Ngày tháng năm sinh
	:
	19/08/1953

	· Nơi sinh
	:
	Xã Vũ Tu, huyện Thanh Thuỷ, tỉnh Phú Thọ

	· Quốc tịch
	:
	Việt Nam

	· Dân tộc
	:
	Kinh

	· Số CMND
	:
	011037610 do CA TP HN cấp ngày 06/2/2010

	· Quê quán
	:
	Xã Vũ Tu, huyện Thanh Thuỷ, tỉnh Phú Thọ

	· Địa chỉ thường trú
	:
	P1808, nhà 18T2, đô thị Trung hoà - Nhân chính, Thanh Xuân, TP Hà Nội

	· Số điện thoại liên lạc
	:
	04 22249215

	· Trình độ văn hoá
	:
	10/10

	· Trình độ chuyên môn
	:
	Kỹ sư chế tạo máy, tổ nghiệp học viện Mỏ- luyện kim Cracốp - Ba lan năm 1977

	· Quá trình công tác
	:
	

	9/1970 - 9/1977
	:
	Học đại học tại học viện Mỏ - luyện kim Cracốp - Ba lan 

	01/1978 - 01/1993
	:
	Nghiên cứu viên - Viện nghiên cứu KHKT Mỏ tại Yên viên, Gia lâm, Hà Nội

	02/1993 - 01/1996
	:
	Đội trưởng đội công nhân của Tổng công ty Vinaconex lao động tại nhà máy sản xuất Bê tông DƯL tại công trình sông nhân tạo vĩ đại nước cộng hoà Ả Rập

	02/1996 - 3/1996
	:
	Chuyên viên trung tâm xuất khẩu Lao động thuộc Tổng công ty Vinaconex

	4/1996 - 3/1998
	:
	Chuyên viên phòng kế hoạch, đầu tư, thống kê và Tổng hợp - Tổng công ty Vinaconex

	4/1998 - 02/1999
	:
	Phó phòng kế hoạch, đầu tư - Tổng công ty Vinaconex

	02/1999 - 9/2000
	:
	Phó Trưởng phòng đầu tư - Tổng công ty Vinaconex

	10/2000 - 11/2006
	:
	Trưởng phòng đầu tư - Tổng công ty Vinaconex

	12/2006 - 5/2008
	:
	Trưởng phòng đầu tư - Tổng công ty cổ phần xuất nhập khẩu và xây dựng Việt Nam (Vinaconex JSC)

	6/2008 đến nay
	
	Giám đốc ban đầu tư - Tổng công ty cổ phần xuất nhập khẩu và xây dựng Việt Nam 

	· Số cổ phần bản thân nắm giữ
	
	Không


A.3 Ông Đoàn Châu Phong- Uỷ viên HĐQT
	· Chức vụ hiện tại
	:
	Ủy viên hội đồng quản trị Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai.

Phó Tổng Giám đốc Tổng công ty cổ phần xuất nhập khẩu và xây dựng Việt Nam - Vinaconex

	· Giới tính
	:
	Nam

	· Ngày tháng năm sinh
	:
	08/01/1958

	· Nơi sinh
	:
	Thành phố Nam Định

	· Quốc tịch
	:
	Việt Nam

	· Dân tộc
	:
	Kinh

	· Số CMND
	:
	012381706 do CA TP HN cấp 20/11/2000

	· Quê quán
	:
	Thành phố Nam Định

	· Địa chỉ thường trú
	:
	Nhà E8P, khu E10,TX Bắc, Thanh Xuân, TP Hà Nội

	· Số điện thoại liên lạc
	:
	04 2249255

	· Trình độ văn hoá
	:
	10/10

	· Trình độ chuyên môn
	:
	Kỹ sư xây dựng- tốt nghiệp khoa xây dựng dân dụng-Công nghiệp trường Đại học kiến trúc Hà Nội

	· Quá trình công tác
	:
	

	11/1978 - 02/1981
	:
	Giáo viên giảng dạy trường Trung học xây dựng số 2 - Bộ xây dựng

	3/1981 - 4/1984
	:
	Học chuyên tu tập trung tại trường Đại học kiến trúc Hà Nội

	5/1984 - 3/1985
	:
	Cán bộ quản lý công trình đường 6 thuộc Công ty XD số 11 Hà Nội

	1985 - 1987
	:
	Cán bộ quản lý công trình đường 6 thuộc liên hợp xây dựng nhà ở tấm lớn số 1 - Bộ xây dựng 

	1987 - 9/1992
	:
	Cán bộ quản lý công trình đường 6 - Bộ xây dựng 

	10/1992 - 3/1994
	:
	Cán bộ phòng kinh doanh liên hợp xây dựng nhà ở số 1 - Bộ xây dựng 

	4/1994 - 1995
	:
	Cán bộ ban Quản lý Công trình khu vực 1

	10/1995 - 12/1996
	:
	Phó giám đốc BQL khu nhà ở Thanh xuân - Bộ XD

	12/1996 - 11/2000
	:
	Phó giám đốc ban quản lý dự án Vinaconex thuộc tổng công ty Vinaconex

	11/2000 - 12/2006
	:
	Giám đốc BQL dự án đầu tư xây dựng phát triển nhà và đô thị (VINAHUD) thuộc tổng công ty Vinaconex, kiêm bí thư chi bộ, là Đảng uỷ viên BCH Đảng bộ Tông công ty Vinaconex khoá 2005-2010

	01/2007 đến nay
	:
	Phó Tổng giám đốc Tổng công ty cổ phần xuất nhập khẩu và xây dựng Việt nam (Vinaconex JSC

	· Số cổ phần bản thân nắm giữ
	:
	Không


A.4  Ông Nguyễn Văn Đa - Uỷ viên HĐQT
	· Chức vụ hiện tại
	:
	Đảng uỷ viên, Ủy viên Hội đồng quản trị - Phó tổng giám đốc công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai, Giám đốc chi nhánh Hà Đông

	· Giới tính
	:
	Nam

	· Ngày tháng năm sinh
	:
	28/3/1959

	· Nơi sinh
	:
	Xã Nghĩa Hương - huyện Quốc Oai - TP Hà Nội

	· Quốc tịch
	:
	Việt Nam

	· Dân tộc
	:
	Kinh

	· Số CMND
	:
	110 397 468, Công An Hà Tây cấp ngày 21/2/2005

	· Quê quán
	:
	Xã Nghĩa Hương - huyện Quốc Oai - tỉnh Hà Tây

	· Địa chỉ thường trú
	:
	B34 TT9 khu đô thị Văn Quán, Phường Văn Quán, Quân Hà Đông, TP Hà Nội

	· Số điện thoại liên lạc
	:
	04 23 220456 (Cơ quan)

	· Trình độ văn hoá
	:
	10/10

	· Trình độ chuyên môn
	:
	Kỹ sư điện xí nghiệp 

	· Quá trình công tác
	:
	

	         3/1984 - 1995
	:
	Cán bộ kỹ thuật phòng cơ điện - Nhà máy bê tông và xây dựng Xuân Mai

	         1985-1988
	:
	Phó phòng kỹ thuật cơ điện - Nhà máy bê tông và xây dựng Xuân Mai.

	         2000-2004
	:
	Đội trưởng đội XD số 1- Nhà máy bê tông và xây dựng Xuân Mai

	         2005 - đến nay
	:
	Phó Tổng Giám đốc Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai - Ủy viên BCH Đảng ủy, giám đốc chi nhánh Hà Đông. Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai. 

	· Chức vụ công tác hiện nay
	:
	Đảng uỷ viên,Uỷ viên HĐQT, Phó chủ tịch công đoàn, Phó Tổng Giám đốc công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai.Giám đốc Chi nhánh Hà Đông

	· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác
	:
	Không

	· Số cổ phần bản thân nắm giữ
	:
	41.038 cổ phần, chiếm tỷ lệ: 0,20% vốn điều lệ


A.5 Ông Trần Trọng Diên - Uỷ viên HĐQT
	· Giới tính
	:
	Nam

	· Ngày tháng năm sinh
	:
	20 - 10 – 1959

	· Nơi sinh
	:
	Xã Lộc Yên, huyện Hương Khê, tỉnh Hà Tĩnh

	· Quốc tịch
	:
	Việt Nam

	· Dân tộc
	:
	Kinh

	· Số CMND
	:
	111 222 336, Công An Hà Tây cấp 08/4/2003

	· Quê quán
	:
	Xã Lộc Yên, huyện Hương Khê, tỉnh Hà Tĩnh

	· Địa chỉ thường trú
	:
	Xã Thuỷ Xuân Tiên, huyện Chương Mỹ, TP Hà Nội

	· Số điện thoại liên lạc
	:
	034.720.427

	· Trình độ văn hoá
	:
	10/10

	· Trình độ chuyên môn
	:
	Kỹ sư

	· Quá trình công tác
	:
	

	          1985 - 1989
	:
	Cán bộ kỹ thuật Xưởng tạo hình - Nhà máy bê tông và xây dựng Xuân Mai

	          1984 - 1990
	:
	Phó quản đốc Xưởng tạo hình - Nhà máy bê tông và xây dựng Xuân Mai

	          1991 - 1992
	:
	Quản đốc Xưởng Sản xuất chính, Bí thư chi bộ, Đảng uỷ viên từ năm 1998 - Nhà máy bê tông và xây dựng Xuân Mai

	          2001 - 12/2002
	:
	Trưởng phòng kỹ thuật, Đảng uỷ viên, Chủ nhiệm uỷ ban kiểm tra - Nhà máy bê tông và xây dựng Xuân Mai

	          12/2002-2/2007
	:
	Phó giám đốc, Ủy viên thường vụ, Chủ nhiệm ủy ban kiểm tra, Thành viên Ban kiểm soát - Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	           3/2007- đến nay
	:
	Đảng ủy viên, Phó Tổng Giám dốc, Ủy viên Hội đồng quản trị, Chủ tịch công đoàn Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	· Chức vụ công tác hiện nay
	:
	Phó bí thư đảng uỷ, Phó Tổng Giám đốc, Ủy viên Hội đồng quản trị, Chủ tịch công đoàn Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác
	:
	-Chủ tịch HĐQT Cty CP bê tông Vinaconex Phan Vũ
-Chủ tịch HĐQT Cty CP Xuân Mai - Đạo tú

	· Số cổ phần bản thân nắm giữ
	:
	28.376 cổ phần, chiếm tỷ lệ: 0.14% vốn điều lệ


B:Bản Tóm tắt sơ yếu lý lịch của Ban giám đốc
B.1 Ông Đặng Hoàng Huy - Tổng Giám đốc ( xem mục A1)

B.2 Ông Trần Trọng Diên – Phó tổng giám đốc ( xem mục A5)

B.3 Ông Nguyễn Văn Đa – Phó tổng giám đốc ( xem mục A4 )
B.4 Ông Trần Văn Liền – Phó Tổng giám đốc
	· Chức vụ công tác hiện nay
	:
	Phó Tổng giám đốc Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	· Giới tính
	:
	Nam

	· Ngày tháng năm sinh
	:
	09 - 7 - 1957

	· Nơi sinh
	:
	Xã Phú Lương, huyện Thanh Oai, TP Hà Nội

	· Quốc tịch
	:
	Việt Nam

	· Dân tộc
	:
	Kinh

	· Số CMND
	:
	012 636 282, Công An Hà Nội cấp 25/9/2003

	· Quê quán
	:
	Xã Phú Lương, huyện Thanh Oai, TP Hà Nội

	· Địa chỉ thường trú
	:
	Ngõ 477, Phường Thanh Xuân Nam, Quận Thanh Xuân, TP Hà Nội

	· Số điện thoại liên lạc
	:
	04.9110325

	· Trình độ văn hoá
	:
	10/10

	· Trình độ chuyên môn
	:
	Kỹ sư xây dựng dân dụng và công nghiệp

	· Quá trình công tác
	:
	

	          1979 - 1980
	:
	Kỹ thuật viên Công ty XD dân dụng - Tổng công ty xây dựng Sông Đà

	          1980 - 1981
	:
	Đội phó đội công trình - Công ty XD dân dụng - Tổng công ty xây dựng Sông Đà

	          1981 - 1985
	:
	Đội trưởng đội công trình - Công ty XD dân dụng - Tổng công ty xây dựng Sông Đà

	          1988 - 1990
	:
	Khu trưởng khu hầm - Tổng công ty XD thuỷ điện Sông Đà

	          1990 - 1993
	:
	Phó giám đốc Xí nghiệp hoàn thiện - Công ty XD dân dụng - Tổng công ty XD thuỷ điện Sông Đà

	          1993 - 1996
	:
	Kỹ sư giám sát tại liên doanh TV16-50 thi công Nhà máy xi măng Chinfon Hải Phòng

	          1996 - 1997
	:
	Phụ trách đội thi công cơ giới tại liên doanh TV16-50, thi công Nhà máy xi măng Chinfon Hải Phòng

	          1997 - 1998
	:
	Chuyên viên Trung tâm đấu thầu và quản lý dự án - Tổng công ty Vinaconex

	          1998 -2002
	:
	Giám đốc Ban điều hành Công trình xi măng Nghi Sơn

	          2002 - 2004
	:
	Phó giám đốc Công ty XD số 15 Tổng Công ty Vinaconex

	          2004 - đến nay
	:
	Đảng uỷ viên, Phó giám đốc Công ty CP bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai 

	· Chức vụ công tác hiện nay
	:
	Đảng uỷ viên, PhóTổng giám đốc Công ty CP bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai, Giám đốc Cty CP xây lắp Xuân Mai

	· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác
	:
	- Giám đốc Cty xây lắp Vinaconex Xuân Mai
- Đại diện quản lý phần vốn góp của Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai tại Công ty CP xi măng Yên Bình

	· Số cổ phần bản thân nắm giữ
	:
	26.950 cổ phần, chiếm tỷ lệ: 0,13% vốn điều lệ


B.5. Ông Đỗ Thạch Cương – Phó tổng giám đốc
	· Chức vụ công tác hiện nay
	:
	Phó Tổng giám đốc, trưởng phòng kinh doanh Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	· Giới tính
	:
	Nam

	· Ngày tháng năm sinh
	:
	03/8/1960

	· Nơi sinh
	:
	Tảo Dương- Ứng Hòa - TP Hà Nội

	· Quốc tịch
	:
	Việt Nam

	· Dân tộc
	:
	Kinh

	· Số CMND
	:
	012.699.109, công an Hà Nội cấp ngày 20/4/2004

	· Quê quán
	:
	Tảo Dương Văn - Ứng Hòa - TP Hà Nội

	· Địa chỉ thường trú
	:
	Tập thể công ty thiết kế mỏ Hà Đông TP Hà Nội

	· Số điện thoại liên lạc
	:
	04.23220337

	· Trình độ văn hoá
	:
	10/10

	· Trình độ chuyên môn
	:
	Kỹ sư ngành Xây dựng công trình Ngầm

	· Quá trình công tác
	:
	

	- Từ năm 1978-1983
	:
	Sinh viên Trường Đại học Mỏ Địa Chất Hà Nội

	- Từ năm 1984- 1989
	:
	Đốc công tại Nhà máy bê tông và xây dựng Xuân Mai

	- Từ năm 1989-1990
	:
	Đi xuất khẩu lao động tại Liên Xô cũ

	- Từ năm 1991- 1997
	:
	Cán bộ kỹ thuật tại Nhà máy Bê tông và xây dựng Xuân Mai

	- Từ năm 1997- 2001
	:
	Chuyên viên tại Tổng công ty Vinaconex

	- Từ năm 2001- T7/2007
	:
	Trưởng phòng kinh doanh Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	- Từ tháng 7/2007- nay
	: 
	Phó giám đốc Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	· Chức vụ công tác hiện nay
	:
	Phó giám đốc, Trưởng phòng Kinh doanh Công ty CP bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	· Chức vụ đang nắm giữ tại các tổ chức khác
	:
	- Chủ tịch HĐQT Cty CP tư vấn Thiết kế Vinaconex Xuân Mai

	· Số cổ phần bản thân nắm giữ
	:
	25.200 cổ phần, chiếm tỷ lệ 0,126% vốn điều lệ


B.6  Ông Vũ Ngọc Nho – Phó tổng giám đốc,  kế toán trưởng
	· Giới tính
	:
	Nam

	· Ngày tháng năm sinh
	:
	20-8-1961

	· Nơi sinh
	:
	Xã Tiên Phương- huyện Chương Mỹ - TP Hà Nội

	· Quốc tịch
	:
	Việt Nam

	· Dân tộc
	:
	Kinh

	· Số CMND
	:
	111 984 803, Công An Hà Tây cấp ngày 09/4/2003

	· Quê quán
	:
	Xã Tiên Phương - huyện Chương Mỹ - TP Hà Nội

	· Địa chỉ thường trú
	:
	Xã Tiên Phương - huyện Chương Mỹ - TP Hà Nội

	· Số điện thoại liên lạc
	:
	0433.840359

	· Trình độ văn hoá
	:
	10/10

	· Trình độ chuyên môn
	:
	Cử nhân kinh tế - Đại học Kinh tế quốc dân

	· Quá trình công tác
	:
	

	5/1983-2/1985
	:
	Nhân viên kế hoạch Nhà máy nhựa Hưng Yên- tỉnh Hải Hưng

	2/1985-11/1987
	:
	Bộ đội tại E121, F345, Quân đoàn 29, Quân khu 2 - Hoàng Liên Sơn

	12/1987-6/1997
	:
	Nhân viên kinh tế kỹ thuật Nhà máy Bê tông và xây dựng Xuân Mai

	7/1997-6/1998
	:
	Chuyên viên kế hoạch tài chính tại công trường Nhà máy xi măng Bút Sơn- Nhà máy bê tông và XD Xuân Mai

	7/1998-6/2000
	:
	Bí thư chi bộ 10, chuyên viên vật tư tài chính thi công tại công trường Nhà máy Xi măng Nghi Sơn - Thanh Hóa thuộc Nhà máy Bê tông và XD Xuân Mai

	7/2000-6/2001
	:
	Bí thư chi bộ 10, chuyên viên vật tư tài chính thi công tại công trường Nhà máy Xi măng Hoàng Mai - Nghệ an thuộc Nhà máy Bê tông và XD Xuân Mai

	7/2001-4/2005
	:
	Đảng ủy viên, Bí thư chi bộ 1, Phó trưởng phòng tài chính kế toán, Phó chủ tịch công đoàn- Công ty cổ phần bê tông và XD Vinaconex Xuân Mai

	5/2005-10/2006
	:
	Đảng ủy viên, bí thư chi bộ 1, Phụ trách phòng tài chính kế toán Công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	11/2006 đến nay
	:
	Đảng ủy viên, Bí thư chi bộ 1, Kế toán Trưởng công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	Chức vụ công tác hiện nay
	:
	Đảng ủy viên, Bí thư chi bộ 1, Phó tổng Giám đốc kiêm Kế toán Trưởng công ty cổ phần bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác
	:
	- Đại diện quản lý phần vốn góp của Công ty tại công ty cổ phần du lịch và khách sạn Suối Mơ,
- Trưởng BKS Cty CP đầu tư và XD số 45
- Trưởng BKS Cty CP Xuân Mai - Đạo Tú
- Trưởng BKS Cty CP xây lắp Vinaconex Xuân Mai

- Trưởng BKS Cty CP Tư vấn thiết kế Xuân Mai

	· Số cổ phần bản thân nắm giữ
	:
	38.000 cổ phần, chiếm tỷ lệ 0,19% vốn điều lệ


C:Bản Tóm tắt sơ yếu lý lịch của Ban kiểm soát.
C.1  Ông Trần Đăng Lợi - Trưởng ban kiểm soát
	· Giới tính
	:
	Nam

	· Ngày tháng năm sinh
	:
	04/03/1953

	· Nơi sinh
	:
	Hưng Yên

	· Quốc tịch
	:
	Việt Nam

	· Dân tộc
	:
	Kinh

	· Số CMND
	:
	011324178, Công An Hà Nội cấp ngày 25/4/2001

	· Quê quán
	:
	Hưng Yên

	· Địa chỉ thường trú
	:
	Số nhà 12, ngách 34A khu 38B Trần Phú, Điện Biên, Hà Nội

	· Số điện thoại liên lạc
	:
	04 62849211

	· Trình độ văn hoá
	:
	10/10

	· Trình độ chuyên môn
	:
	Cử nhân kinh tế 

	· Quá trình công tác
	:
	

	12/1976-08/1978
	:
	Công nhân Công ty kiến trúc Xuân Hoà

	08/1978-12/1988
	:
	Kế toán viên – Công ty XD số 2 - Vinaconex

	01/1989-06/1989
	:
	Kế toán viên - Tổng công ty Vinaconex

	7/1989-2/1992
	:
	PT phòng TCKT – Công ty xây dựng số 7 – Vinaconex

	3/1992-4/1994
	:
	PT phòng TCKT–Công ty xây dựng số 10 – Vinaconex

	5/1994-6/1995
	:
	Chuyên viên phòng TCKT - T ổng công ty Vinacon ex

	7/1995-6/1997
	:
	Phó phòng TCKT–Cty xây dựng số 6 – Vinaconex

	7/1997-12/2002
	:
	Kế toán trưởng Cty CP cơ giới xây lắp và xây dựng

	12/2002-03/2007
	:
	Kế toán trưởng Cty XD số 2 - Vinaconex

	4/2007-7/2008
	:
	Uỷ viên HĐQT, kế toán trưởng Cty XD số 2 - Vinaconex

	7/2008-1/2010
	:
	Uỷ viên HĐQT, phó giám đốc Công ty XD số 2 - Vinaconex

	01/2010 - nay
	:
	GĐ ban giám sát tài chính - Tổng Cty CP Vinaconex

	Chức vụ công tác hiện nay
	:
	Truwowngr ban kiểm soát Cty CP bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác
	:
	GĐ ban giám sát tài chính - Tổng Cty CP Vinaconex

	· Số cổ phần bản thân nắm giữ
	:
	kh ông


C.2  Ông Trần Văn Tuấn – uỷ  viên ban kiểm soát

	· Giới tính
	:
	Nam

	· Ngày tháng năm sinh
	:
	20-2-1960

	· Nơi sinh
	:
	Trường yên – Chương Mỹ - Hà Nội

	· Quốc tịch
	:
	Việt Nam

	· Dân tộc
	:
	Kinh

	· Số CMND
	:
	111356265 Công An Hà tâycấp ngày 21/3/2005

	· Quê quán
	:
	Trường yên – Chương Mỹ - Hà Nội

	· Địa chỉ thường trú
	:
	Thuỷ xuân tiên - Chương Mỹ -  Hà Nội

	· Số điện thoại liên lạc
	:
	04 33840386

	· Trình độ văn hoá
	:
	10/10

	· Trình độ chuyên môn
	:
	Kỹ sư vật liệu xây dựng

	· Quá trình công tác
	:
	

	3/1984-1992
	:
	Cán bộ kỹ thuật xưởng trộn Cty CP bê tông và xây dựng Vinaconex 

	1992-1998
	:
	Phó quản đốc xưởng trộn Cty CP bê tông và XD Vinaconex Xuân Mai

	1998-2006
	:
	Quản đốc xưởng trộn Cty CP bê tông và XD Vinaconex Xuân Mai

	11/2006 – 3/2007
	:
	Đảng uỷ viên, TP kỹ thuật Cty CP bê tông và XD Vinaconex Xuân Mai

	3/2007 đến nay
	:
	Đảng uỷ viên, uỷ viên ban kiểm soát, Trưởng phòng kỹ thuật Cty CP bê tông và XD Vinaconex Xuân Mai

	Chức vụ công tác hiện nay
	:
	Đảng uỷ viên, uỷ viên ban kiểm soát, Trưởng phòng kỹ thuật Cty CP bê tông và XD Vinaconex Xuân Mai

	· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác
	:
	- Chủ tịch HĐQT Cty CP cơ giới vận tải Vinaconex Xuân Mai
- Uỷ viên HĐQT Cty CP Xuân Mai - Đạo Tú
- Uỷ viên HĐQT Cty CP tu vấn thiết kế Vinaconex Xuân Mai

	· Số cổ phần bản thân nắm giữ
	:
	31.800 cổ phần, chiếm tỷ lệ 0,17% vốn điều lệ


C.3 Ông Vũ Ngọc Trường - uỷ viên ban kiểm soát

	· Giới tính
	:
	Nam

	· Ngày tháng năm sinh
	:
	04/2/1975

	· Nơi sinh
	:
	Tiên Phương – Chương Mỹ - Hà Nội

	· Quốc tịch
	:
	Việt Nam

	· Dân tộc
	:
	Kinh

	· Số CMND
	:
	111243870 Công An Hà Tây cấp ngày 09/4/2003

	· Quê quán
	:
	Tiên Phương – Chương Mỹ - Hà Nội

	· Địa chỉ thường trú
	:
	Thuỷ Xuân Tiên - Chương Mỹ - Hà Nội

	· Số điện thoại liên lạc
	:
	04 33840388

	· Trình độ văn hoá
	:
	10/10

	· Trình độ chuyên môn
	:
	Cử nhân luật 

	· Quá trình công tác
	:
	

	6/2001-8/2009
	:
	Chuyên viên phòng TCHC Cty CP bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	8/2009-4/2010
	:
	Phó phòng TCHC Cty CP bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	4/2010 đến nay
	:
	Phó phòng TCHC, uỷ viên ban kiểm soát Cty CP bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	Chức vụ công tác hiện nay
	:
	Phó phòng TCHC, uỷ viên ban kiểm soát Cty CP bê tông và xây dựng Vinaconex Xuân Mai

	· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác
	:
	

	· Số cổ phần bản thân nắm giữ
	:
	5.000 cổ phần, chiếm tỷ lệ 0,02% vốn điều lệ


3. Thay đổi giám đốc:
 Không có thay đổi
4. Quyền lợi của Ban giám đốc: 
Tiền lương và tiền thưởng của Ban giám đốc được hưởng theo Quy chế tiền lương, thu nhập của công ty áp dụng cho toàn thể cán bộ, công nhân viên thuộc khối phòng ban và các đơn vị phục vụ hưởng lương theo khối phòng ban.
5. Số lượng cán bộ công nhân viên và chính sách đối với người lao động: 
5.1 Số lượng cán bộ công nhân viên Công ty

Tính đến ngày 31/12/2010 số lượng cán bộ công nhân viên Công ty là: 3.462 người.  

Trong đó:                 
             
Trình độ Đại học, trên đại học: 
465 người.             
Trung cấp và cao đẳng: 
 
314 người
Trình độ sơ cấp:


    0 người 
Công nhân kỹ thuật:      
        2.382  người
Lao động phổ thông:


301 người



Lao động nữ:



653 người  
5.2 Chính sách đối với người lao động: 

Công ty thực hiện đầy đủ các chế độ chính sách đối với người lao động theo đúng với quy định của pháp luật, đảm bảo công ăn việc làm ổn định cho người lao động, cải thiện thu nhập, quan tâm đến đời sống tinh thần cán bộ công nhân viên. Công ty đã xây dựng quỹ trợ cấp mất việc làm, quỹ phúc lợi nhằm thăm hỏi động viên người lao động một cách kịp thời khi gặp khó khăn trong cuộc sống.


Công ty đã tham gia đóng bảo hiểm xã hội cho toàn bộ cán bộ công nhân viên có hợp đồng lao động từ ba tháng trở lên.


Hàng năm, Công ty tổ chức sơ kết, tổng kết, khen thưởng để khuyến khích động viên người lao động đã có đóng góp cho Công ty. Mức khen thưởng phụ thuộc vào hiệu quả sản xuất kinh doanh của Công ty và hiệu quả kinh tế của tập thể, người lao động. Những cá nhân, đơn vị không hoàn thành nhiệm vụ được giao làm tổn hại đến kinh tế, vật chất, uy tín của Công ty sẽ được xem xét cụ thể và phải chịu các hình thức kỷ luật, phạt tiền, bồi thường bằng vật chất và kinh tế theo nội dung thoả ước lao động tập thể, nội quy lao động của Công ty ban hành.


Công ty có chính sách khuyến học đối với cán bộ công nhân viên và con cán bộ công nhân viên học đại học và cao học, cụ thể:

Cán bộ công nhân viên đã có thời gian công tác tại Công ty từ 03 năm trở lên, có trình độ năng lực và hiểu biết, ý thức tổ chức kỷ luật tốt, hoàn thành mọi nhiệm vụ được giao, được Công ty tạo điều kiện cho đi học đại học văn bằng hai, đại học hệ chính quy, đại học tại chức, cao học. Công ty hỗ trợ một phần hoặc toàn bộ kinh phí đào tạo. Trong thời gian đi học, cán bộ công nhân viên được hưởng lương và mọi quyền lợi như đang làm việc và phải cam kết phục vụ tại Công ty ít nhất 05 năm kể từ ngày học xong.
Con cán bộ công nhân viên được Công ty đài thọ 100% học phí trong suốt thời gian học đại học, nếu cam kết sau khi ra trường về làm việc tại Công ty ít nhất 05 năm.
6.Thay đổi thành viên HĐQT, Ban Giám đốc, Ban kiểm soát.
6.1 Thay đổi thành viên HĐQT
 Năm 2010 Hội đồng quản trị không có thay đổi gì.
6.2.Thay đổi thành viên Ban Giám Đốc: 
Công ty có bầu bổ xung thêm 01 thành viên vào ban Giám đốc Công ty là Ông Vũ Ngọc Nho kế toán trưởng Công ty lên giữ chức vụ Phó Tổng Giám đốc Công ty kiêm kế toán trưởng Công ty theo Quyết định số 180 QĐ/BTXM-TCHC ngày 26tháng 03 năm 2010
6.3 Thay đổi thành viên Ban Kiểm soát: 
Ông Trần Đăng Lợi thay thế Bà Nguyễn Thị Thuý Hồng. Trưởng Ban Kiểm soát theo Nghị quyết đại hội cổ đông thường niên ngày 04/4/2010.
 Ông Vũ Ngọc Trường phó phòng TCHC thay thế Ông Nguyễn Đức Dụng nhân viên kế toán phòng Tài chính kế toán Công ty đã chuyển công tác vào Ban kiểm soát theo Nghị quyết đại hội cổ đông thường niên ngày 04/4/2010.
VIII. Thông tin cổ đông và Quản trị Công ty
1.Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát
+ Hội đồng quản trị gồm có 05 thành viên, trong đó có 02 thành viên không trực tiếp điều hành.
	TT
	Họ và tên
	Năm sinh
	Trình độ chuyên môn
	Chức vụ
	Ghi chú

	1
	Đặng Hoàng Huy
	1961
	Kỹ sư cơ điện
	Chủ tịch HĐQT kiêm Giám đốc Công ty
	Trực tiếp điều hành

	2
	Đoàn Châu Phong
	1958
	Kỹ sư xây dựng
	Thành viên HĐQT
	Không trực tiếp điều hành

	3
	Nguyễn Đức Lưu
	1952
	Kỹ sư chế tạo máy
	Thành viên HĐQT
	Không trực tiếp điều hành

	4
	Nguyễn Văn Đa
	1959
	Kỹ sư điện xí nghiệp
	Thành viên HĐQT
	Trực tiếp điều hành

	5
	Trần Trọng Diên
	1959
	Kỹ sư
	Thành viên HĐQT
	Trực tiếp điều hành


+ Ban kiểm soát gồm có 03 thành viên trong đó có một thành viên không trực tiếp điều hành.
	TT
	Họ và Tên
	Năm sinh
	Trình độ chuyên môn
	Chức vụ
	Ghi chú

	1
	Trần Đăng Lợi
	
	Cử nhân kinh tế
	Trưởng ban kiểm soát
	Không trực tiếp điều hành

	2
	Trần Văn Tuấn 
	1960
	Kỹ sư vật liệu xây dựng
	Thành viên ban kiểm soát
	Trực tiếp điều hành

	3
	Vũ Ngọc Trường
	
	Cử nhân luật
	Thành viên ban kiểm soát
	Trực tiếp điều hành


+ Tỷ lệ sở hữu cổ phần và những thay đổi trong tỷ lệ nắm giữ cổ phần của thành viên HĐQT, Ban kiểm soát và Ban giám đốc.
	TT
	Họ và Tên
	Chức danh
	Số CP đến thời điểm 23/3/2011
	Ghi chú

	
	
	
	Vốn nhà nước
	Cá nhân
	

	1
	Nguyễn Đức Lưu
	Thành viên HĐQT
	1.000.000
	
	Không có thay đổi

	2
	Đoàn Châu Phong
	Thành viên HĐQT 
	6.900.000
	
	Tăng 5.000.000Cp đại diện phần vốn góp NN do tăng vốn 2010 

	3
	Trần Đăng Lợi
	Trưởng ban kiếm soát
	300.000
	
	Không có thay đổi

	4
	Đặng Hoàng Huy
	Chủ tịch HĐQT kiêm tổng Giám đốc Công ty
	2.000.000
	200.164
	Tăng 2 lần do cty tăng vốn

	5
	Nguyễn Văn Đa
	Thành viên HĐQT kiêm Phó tổng giám đốc Công ty 
	
	41.038
	Tăng 2 lần do cty tăng vốn 

	6
	Trần Trọng Diên
	Thành viên HĐQT kiêm Phó tổng giám đốc Công ty
	
	28.376
	Cty tăng vốn đã bán quy ền

	7
	Đỗ Thạch Cương
	Phó tổng giám đốc Công ty
	
	25.200
	Tăng 2 lần do cty tăng vốn

	8
	Vũ Ngọc Nho
	Phó tổng giám đốc Công ty – Kiêm kế toán trưởng
	
	38.000
	Tăng 2 lần do cty tăng vốn

	9
	Trần Văn Liền
	Phó tổng  giám đốc Công ty
	
	26.950
	Tăng 2 lần do cty tăng vốn

	10
	Vũ Ngọc Trường
	Thành viên ban kiểm soát
	
	5000
	Tăng 2 lần do cty tăng vốn

	11
	Trần Văn Tuấn
	Thành viên ban kiểm soát
	
	31.800
	Tăng 2 lần do cty tăng vốn


+ Giao dịch cổ phiếu của BĐH, BGĐ,BKS cổ đông lớn và người có liên quan trong năm 2010
· Bà Đỗ thị Thanh Hương em ông Đỗ Thạch Cương Phó tổng giám đốc đăng ký bán 6.450 cổ phần của Công ty kết quả đã thực hiện bán được 6.450 cổ phần giảm số cổ phần còn nắm giữ xuống còn 0 cổ phần.
· Bà Vũ Thị Trung chị ruột ông Vũ Ngọc Nho Phó tổng giám đốc - Kế toán trưởng công ty đăng ký bán quyền mua cổ phiếu phát hành tăng vốn 1.240 quyền mua, kết quả đã thực hiện bán được 1.240 quyền mua, số cổ phần còn nắm giữ là 1.240 cổ phần XMC.
· Bà Trần Thị Thu vợ ông Nguyễn Văn Đa Phó tổng giám đốc - Uỷ Viên hội đồng quản trị công ty đăng ký bán quyền mua cổ phiếu phát hành tăng vốn 3.030 quyền mua, kết quả đã thực hiện bán được 3.030 quyền mua, số cổ phần còn nắm giữu là 3.030 cổ phần XMC.
· Ông TRần TRọng Diên Phó Tổng Giám đốc - Uỷ viên hội đồng quản trị đăng ký bán quyền mua cổ phiếu phát hành tăng vốn 20.000 quyền mua, kết quả đã thực hiện bán được 20.000 quyền mua, số cổ phần còn năm giữu 28.376 cổ phần XMC.
2. Các dữ liệu thống kê về cổ đông
2.1 Cơ cấu cổ đông
	TT
	Cổ đông
	Số lượng cổ phiếu
	Tỷ lệ
(%)
	Ghi chú

	I
	Cổ đông trong nước
	19.472.410
	97,37
	

	1
	Cổ đông là tổ chức
	14.240.808
	71,21
	

	2
	Cổ đông là cá nhân
	5.231.602
	26,16
	

	II
	Cổ đông nước ngoài
	525.830
	2,63
	

	1
	Cổ đông là cá nhân
	525.830
	2,63
	

	Tổng cộng
	19.998.240
	100,00
	


2.2 Thông tin về cổ đông lớn, và cổ đông nước ngoài.
	TT
	Cổ đông
	Số lượng
	Tỷ lệ
	Địa chỉ

	I
	Cổ đông trong nước
	 
	 
	 

	 
	Tổng công ty CP XNK và XD Việt Nam
	10.200.000
	51
	Toà nhà Vinaconex 34 láng Hạ- Đống Đa - Hà Nội

	II
	Cổ đông nước ngoài
	 
	
	 

	1
	DAOUST JEAN
	500.000
	2,50
	Văn Phòng 6- KĐT Trung Hoà Nhân Chính Thanh Xuân - Hà Nội 

	2
	Chen Liang Chih
	2.200
	0,011
	No 1, Lane 217, Chung Chen Rd, Yung Kang City, Tainan 710, Taiwan R.O.C

	3
	Christian Levon
	10.400
	0,052
	French embassy 57 Tran Hung Dao

	4
	Shinichi Sano


	600
	0,003
	307 La Maree Shirokane, 2-5-5, Shirogane, Minato-ku, Tokyo, Japan



	5
	Ohkura Toshimoto
	2.000
	0,01
	4-1 himenogaito, ohsumi, kyotanabe-city,kyoto,japan

	6
	CHENG, MING - TIAO
	1.530
	0,008
	NO.20, JIANGUO STREET, XINHUA TOWN, TAINAN DIST., TAIWAN, R.

	7
	SEKI KOZUE
	1.000
	0,005
	FUKUOKAKEN KITAKYOSUSHI YAHATA NISHIKU SAINOKAMI 4 CHOUME 7-10-30 JAPAN

	8
	Wataru Miyazawa
	200
	0,001
	6-5-5-603 chuourinkan Yamatoshi, Kanagawa-ken, Japan

	9
	LEE CHIA-CHUN


	7.500
	0,038
	9F, NO.89-6, MINGHU RD, NIAOSONG TOWNSHIP, KAOHSIUNG COUNTY 833, TAIWAN (R.O.C)

	10
	Yanagihara Koji
	200
	0,001
	6-8-37-906, Kashiwa, Kashiwashi, Chiba, 277-0005, Japan

	11
	Nakai Kenshiro
	200
	0,001
	402-652 Toriyamacho, Kohokaku, Yokohamashi, Kanagawaken Japan


Xuân Mai, ngày 18 tháng 04 năm 2011
                               



            Chủ tịch HĐQT kiêm 
Tổng Giám đốc Công ty








Đã ký
                                                                                        Đặng Hoàng Huy
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